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REFERENCIAS

s Programacion Anual de la Politica Publica 2021 (PAPP).
» Reporte de ejecucion del presupuesto con corte al 31-diciembre-2021, fuente SICEE.

e Instructivo FT-DPGE-f-001, del 08-ENE-021 “Para el Seguimiento a la Gestién de la
Fuerza Terrestre del afio 2021,

ANTECEDENTES

Durante el periodo de enero a diciembre de 2021, el sefior Comandante del Cuerpo de
Ingenieros del Ejército, ha realizado las gestiones de mando, alineadas a alcanzar los
objetivos estratégicos institucionales entre las principales: la diversidad de las operaciones
militares ejecutadas; las operaciones de mantenimiento de paz; el desarrollo de las
capacidades militares, la formaciébn de sus miembros, el perfeccionamiento,
especializacion y capacitacion del personal militar y de servidores publicos: el respeto a
los derechos humanos y derecho internacional humanitario; la igualdad y equidad de
género; el bienestar de personal, sus logros y objetivos alcanzados; y el fortalecimiento de
la imagen institucional, que durante el presente afio ha permitido continuar en los primeros
sitiales de confianza y credibilidad entre todas las instituciones publicas del pais.

A. FILOSOFIA INSTITUCIONAL
1. Elementos orientadores del C.E.E
a. Mision

Planificar y ejecutar operaciones de ingenieria, en apoyo a Fuerzas Armadas,
al Desarrollo Nacional y a la ciudadania.

b. Visién

Al 2021, ser a nivel nacional una Institucién confiable y efectiva en la solucién
de problemas de ingenieria en el campo militar y civil.

2. Valores Institucionales

a. Etica Profesional: Constituye la doctrina de la moral de un profesional militar
o civil, es el conjunto de normas que regulan el comportamiento de la persona
que labora en la institucion de acuerdo a las exigencias del servicio. Que
establece la legitimidad y eficacia de su trabajo.

b. Honor: Cualidad que se basa en el propio respeto. Fundamento que impulsa
en lo mas intimo, al rigido cumplimiento del deber para con la Patria y la
Institucion, mediante la entrega total y practica constante de la honradez, la
nobleza del alma y el apego permanente e integro a la verdad.

c. Honestidad: Integridad personal y transparencia en la gestion, se refleja en el
celo absoluto en el cuidado de los bienes entregados para su administracion y
custodia.

d. Lealtad: Sentimiento de noble fidelidad y franqueza que permite un ambiente
de confianza y seguridad en las relaciones entre los miembros de las Fuerzas
Armadas. Es la maxima expresion del desinterés, la buena fe y la entrega total,
mediante el apoyo incondicional y la proyeccion permanente de una devocion
sincera, desprendida y voluntaria en la Institucién, en las causas nobles y en
las personas de bien.

e. Cohesion: Vinculo de unién, solidaridad y orgullo de pertenecer a las Fuerzas
Armadas del Ecuador. Es el desarrollo del espiritu colectivo propio del trabajo
en equipo con responsabilidad compartida. La capacidad de las Fuerzas
Armadas para operar conjuntamente y apoyar al desarrollo nacional, a través
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de las competencias profesionales de sus miembros, la integracién efectiva y la
unidad institucional.

f. Disciplina: Observancia estricta de la Constitucion, leyes, reglamentos vy
normativa vigente. Se manifiesta con el acatamiento oportuno e integral de
ordenes y disposiciones impartidas por las autoridades, sobre la base del
respeto a la jerarquia, la subordinacién y la obediencia racional y consciente.

B. MAPA ESTRATEGICO DEL C.E.E

ANTENER UNZ
GESTION
SOSTENIBLE Y
SUSTENTABLE

—

PERSPECTIVA
FINANCIERA

MANTENER LA
PARTICIPACION EN
MISIONES DE PAZY
AYUDA
HUMANITARIA

FORTALECER EL
POSICIONAMIENTO
INSTITUCIONAL

CLIENTES

w
o
<
=
(=]
i
[-%
vz}
(==
&
=%

INCREMENTAR LAS

i MEIORAR LA MlLitanes e
2xE PRODUCTIVIDAD
Ga= ALISTAMIENTO

OPERACIONAL

FORTALECER EL
DESARROLLO DEL
TALENTO HUMANO

DESARROLLO

PERSPECTIVA
CRECIMIENTO Y

C. MARCO LEGAL DEL C.E.E

Siendo el C.E.E parte del Ejército, y este a su vez, parte de la Funcion Ejecutiva, todo
el andamiaje juridico existente en el Ecuador, es el que rige para sus actuaciones, al
desplegar sus acciones en cumplimiento de su mision y atribuciones, no se puede
desconocer las normas juridicas imperantes en cualquier ambito.

El C.E.E, constituye una Unidad Militar que coadyuva a la proteccion de los derechos,

libertades y garantia de los ciudadanos, de conformidad al marco legal que ampara su

mision:

e Constitucion de la Republica del Ecuador.

e Ley de Seguridad Publica y del Estado.

¢ Ley Organica de la Defensa Nacional.

e Ley de Personal de Fuerzas Armadas.

o Ley de Fortalecimiento de los Regimenes Especiales de Seguridad Social de las
Fuerzas Armadas y de la Policia Nacional.

¢ Reglamento General a la Ley Organica de la Defensa Nacional.

e Reglamento General a la Ley de Personal de Fuerzas Armadas.

e Reglamento a la Ley de Seguridad Publica y del Estado.

e Reglamento General para la Administracién, Utilizacidn y Control de los Bienes y
Existencias del Sector Publico.

e Reglamento de la Carrera Profesional del Personal Militar de la Fuerza Terrestre.
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e Ley Organica del Servicio Publico.

e Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica.

e (Cddigo de Trabajo.

» (Cddigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas.

e Normas de Control Intero de la Contraloria General del Estado.

» Politica publica sectorial.

e Decreto Ejecutivo N° 134 de 4 de octubre de 1968, Creacion del Cuerpo de
Ingenieros del Ejército, reformado en el 2004.

. ANALISIS

El Plan de Gestion Institucional del C.E.E 2018 — 2021 determina seis objetivos
institucionales que son:

1. Incrementar las capacidades militares y el alistamiento operacional del Sistema del
Arma de Ingenieria para el cumplimiento de las misiones encomendadas, en apoyo
a las operaciones militares.

Mantener |a participacion del CEE en misiones de paz y ayuda humanitaria.
Fortalecer el desarrollo del Talento Humano.

Mejorar la productividad.

Fortalecer el posicionamiento institucional.

Mantener una gestion, sostenible y sustentable.

o o b

Estos objetivos, se alinean a los objetivos de la Fuerza Terrestre de la siguiente manera:

ALINEAMIENTO DE OBJETIVOS

FUERZA TERRESTRE CUERPO DE INGENIEROS DEL EJERCITO

Incrementar las capacidades militares y el
alistamiento operacional del Sistema del Arma de
Ingenierfa para el cumplimiento de las misiones
encomendadas, en apoyo a las operaciones
militares.

1. Incrementar la efectividad en control del
Territorio Nacional.

Fortalecer el posicionamiento institucional.

2. Mantener la imagen institucional.
Mantener la participacion del CEE en misiones de
paz y ayuda humanitaria.

3. Incrementar la efectividad operacional de T —— ”
las unidades militares P y

alistamiento operacional del Sistema del Arma de
Ingenieria para el cumplimiento de las misiones
encomendadas, en apoyo a las operaciones
militares.

4. Incrementar las capacidades militares.

5. Incrementar el alistamiento operacional

6. Incrementar la efectividad en el apoyo

logisti
- Mejerar la productividad.

7. Incrementar la eficiencia institucional

8. Incrementar el desarrollo de talento

Fortalecer el desarrollo del Talento Humano.
humano

9. Incrementar el uso eficiente del

presupuesto Mantener una gestién, sostenible y sustentable.
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A. Objetivo estratégico N° 01 Incrementar la efectividad en control del Territorio
Nacional.

B. Objetivo estratégico N° 03 Incrementar la efectividad operacional de las unidades
militares.

C. Objetivo estratégico N° 04 Incrementar las capacidades militares.

D. Objetivo estratégico N° 05 Incrementar el alistamiento operacional.

1. Incrementar las capacidades militares y el alistamiento operacional del
Sistema de Ingenieria para el cumplimiento de las misiones encomendadas,
en apoyo a las operaciones militares.

Apoyo de Ingenieria a las Operaciones Militares
a. Operaciones

1) Ambito Interno

ACTIVIDAD RELEVANTE PORCENTAJE DE
(Interés Institucional) LOGRO.ALGANZADD AVANCE (%)

e 2.498 Operacicnes CAMEX planificadas y
ejecutadas por el B.E 87 “MONTUFAR", en
el sector de responsabilidad en la Prov.
de Santo Domingo de los Tsachilas, 100%
Cantén el Carmen y las provincias del
Noroccidente de Pichincha (Puerto
Quito, San Miguel de los Bancos y
Pedro Vicente Maldonado).

Ejecucibn de operaciones de
competencia legal de FF.AA.

e Las elecciones presidenciales de
ecuador de 2021 se realizaron el 7 de
febrero de 2021 para elegir al
presidente constitucional y
vicepresidente constitucional de Ila
republica del ecuador para el periodo
2021-2025

e Se proporciona seguridad durante el

proceso de Vgcunacién a través del
Ejecucién de operaciones de BE67 "MONTUFAR.“, contra leI F:owd—
proteccion de zonas de seguridad 19 en las provincias de pichincha, 100%
bajo control de FF.AA CantheS, pedro Vicente Maldonado,
puerto quito y san miguel de los
bancos, santo domingo, cantones
santo domingo y la Concordia,
Manabi, Cantén el Carmen

e 6.901 Operaciones de Seguridad
Hidrocarburifera planificadas y
ejecutadas por la B.E C.D.R/69 a todo
el sistema de Poliductos de la EP
Petroecuador (segln el Contrato LAB
N° 2021159 del 16 de abril del 2021
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entre el Cuerpo de Ingenieros del
Ejéercito y La EP Petroecuador.

492 Operaciones de Seguridad
Hidrocarburifera planificadas y
ejecutadas por el BE 67
“MONTUFAR”.

339 Operaciones de Seguridad de
Antenas Repetidoras (BOMBOLI),
planificadas y ejecutadas por el B.E 67
“MONTUFAR”.

44 Operaciones de Seguridad en
Centrales Hidroeléctricas (TOACH]
PILATON Y MANDURIACU),
planificadas y ejecutadas por el B.E 67
“MONTUFAR”.

328 Operaciones CAMEX en los
alrededores del C.R.S Santo Domingo
en cumplimiento DECRETO 210 DEL
29 DE SEPTIEMBRE DE 2021,
Ejecutadas  por el B.E 67
“MONTUFAR".

Resultados Operaciones CAMEX 2021 por parte del B.E 67 “MONTUFAR?”

DETALLE (DECOMISOS) CANTIDAD
Armas blancas. (unidades) 69
Armas de fuego no letal. (unidades) 6 6
Armas de fuego. (unidades) 25 25
Municidén decomisada. (unidades) 1216 1.216
Acqesorios de armas de fuego. 18
(unidades) 18
Explosivos decomisados. (unidades) 10 10
Droga decomisada. (unidades) 234 234
Motor de draga. (unidades) 1 1
Droga decomisada. (kilogramos) 1885 1.885
Balanza 12
Licor artesanal (galones) 10
EqL_lipo de telecomunicaciones. 3
(unidades)

Cilindros de GLP decomisados 90

Teléfonos decomisados 17
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Operaciones CAMEX en la Provincia de Santo Domingo de los Tsachilas:

Operaciones CAMEX Provincia de Santo Domingo de los | Operaciones de Apoyc a otras instifuciones del
Tsachilas. Estado en Provincia de Santo Domingo de los
Tsachilas.

Seguridad Hidrocarburifera (B.E C.D.R /69) a nivel nacional ejecutd 6.901 patrullajes, a todo
el sistema de Poliductos de la EP Petroecuador, segun el Contrato LAB. 2019175 entre el
Cuerpo de Ingenieros del Ejército y la EP Petroecuador.

Recursos Frentes
04 Oficiales. Poliducto Costa Sur.
05 Sub Cficiales. Poliducto Costa Norte.
199 Voluntarios. Poliducto Oriente.
46 Camionetas. Poliducto Sierra.

Seguridad Hidrocarburifera, el B.E 67 “MONTUFAR” en la provincia de Santo Domingo de
los Tsachilas ejecuto 410 patrullajes.

Recursos Jurisdiccion
il dtleiales. Provincia de Santo
164 Voluntarios. Domingo de los
Tsachilas.

41 Camionetas.

2) Apoyo de Ingenieria

En la jurisdiccion del CO4 “CENTRAL” se ejecutaron las siguientes
operaciones de ingenieria, de acuerdo al siguiente detalle:

Equipo de Apoyo de Ingenieria con maquinaria, Equipo de Soporte N°
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Misién: operaciones de movilidad

Personal: 01 oficial, 04 voluntarios

Medios: 01 cargadora frontal, 01 camioneta, cama baja
Fecha: 261500-OCT-21 hasta el 281300-OCT-21

Resultados: Via habilitada en el sector de Guayllabamba-Cangahua-
Cayambe, mediante el empleo de la cargadora frontal, la misma que retiro
todo tipo de escombros que se encontraban obstaculizando la via.

Equipo de Apoyo de Ingenieria con maquinaria, Equipo de Soporte No.2
Misién: operaciones de movilidad

Personal: 01 oficial, 04 voluntarios

Medios: 01 cargadora frontal, 01 camioneta, cama baja

Fecha: 261500-OCT-21 hasta el 281300-OCT-21

Resultados: Via habilitada en el sector de Calderén Panamericana Norte,
Colectora Quito- Cayambe desde el 261500-OCT-21 hasta el 281300-OCT-
21, habilitando el transito mediante el empleo de la cargadora frontal, la
misma que retiro todo tipo de escombros que se encontraban obstaculizando
la via.

Equipo de Apoyo de Ingenieria con maquinaria, Equipo de Soporte
No.3

Misién: operaciones de movilidad

Personal: 01 oficial, 04 voluntarios

Medios: 01 cargadora frontal, 01 camioneta, cama baja
Fecha: 261500-OCT-21 hasta el 281300-OCT-21

Resultados: Via habilitada en el sector de Guayllabamba-Tabacundo-
Cayambe desde el 261500-OCT-21 hasta el 281300-OCT-21, habilitando el
transito mediante el empleo de la cargadora frontal, la misma que retiro todo
tipo de escombros que se encontraban obstaculizando la via.

Equipo de Apoyo de Ingenieria con motosierras, Equipo de Soporte
No.4

Misién: corte de arboles

Personal: 01 oficial, 04 voluntarios

Medios: 01 cargadora frontal, 01 camioneta, cama baja
Fecha: 261500-OCT-21 hasta el 281300-OCT-21

Resultados: Via habilitada en los sectores de Tabacundo-Guayllabamba-
Tabacundo-Cayambe desde el 271500-OCT-21 hasta el 281300-OCT-21,
trozando los arboles para que sean retirados y facilitar la movilidad.

BE 1/68
Misidn: operaciones de contramovilidad
Personal: 02 oficial, 40 voluntarios
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Medios: 01 volqueta, 50 concertinas, 01 camioneta, 02 Howos.
Fecha: 261500-OCT-21 hasta el 281300-OCT-21

Resultados: Brindar el apoyo técnico de ingenieria a la CMP en la seguridad
del palacio

e
.

VIA GUAYLLABAMBA —CANGAHUA - ViA GUAYLLABAMBA —CANGAHUA -
CAYAMBE CAYAMBE

, CALDERON PANAMERICANA NORTE,
CALDERON PANAMERICANA NORTE, | col ECTORA QUITO- CAYAMBE’

COLECTORA QUITO- CAYAMBE

b. Alistamiento Operacional

1) Instruccién y Entrenamiento

ACTIVIDAD RELEVANTE LOGRO ALCANZADO PORCENTAJE DE
{Interés Institucional) AVANCE (%)
Instruccion y Entrenamiento del personal | « Se dio cumplimiento al | 100 %
profesional militar (111,11l grupos). periodo del PGO 2021. °
Instruccion y Entrenamiento del personal | ¢ Se dio cumplimiento al |l 100 %
profesional militar ( 1,11). periodo del PGO 2021,

¢ No se dio cumplimiento al
juego de guerra en noviembre 0%
2021, donde participarian las
unidades del CEE.

Juegos de Guerra en Ambito Externo

e Se realizara del 22 al 100%

Certificacion con el CIECE (CALCEE). 26NOV21
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Induccion al personal de Subtenientes y | ® Induccion  sobre  régimen
Soldados egresados de las escuelas en interno,  PLT, leyes y 100 %
el afio 2021 reglamentos militares.
2) Cultura Fisica
ACTIVIDAD RELEVANTE PORCENTAJE
(Interés Institucional) LOGRO ALGANZADQ DE AVANCE
(%)
Se ejecutd el A.F.M cumpliendo
con la planificacion y ejecucion
de las capacidades y
habilidades fisicas del personal
militar de acuerdo a las tablas
correspondientes.
Entrenamiento para la ejecuciéon del Se limitd la ejecucion del plan
Acondicionamiento Fisico Militar (A.F.M), de AFM por la participacion de
para el personal militar perteneciente al las unidades del CEE en apoyo 82 9%
C.E.E se ejecutd con las medidas de al estado de excepcion por la :
seguridad y bioseguridad emergencia en las instituciones
correspondientes. carcelarias del pais.
No se ejecutaron las pruebas
fisicas del aflo 2021, en vista
del estado la emergencia
sanitaria, tal motivo se duplicara
la nota del I-SEM2021 y |I-SEM-
2021,
Se evaluo la matriz de seguimiento a las Se re”’.”“o a Igs umdades 1
i o s o . ] respectiva matriz, a fin de poder
actividades fisicas y lineamientos de T e
£ . verificar su cumplimiento de 82,9%
acuerdo al Plan de Gestion Operacional . .
del personal militar profesional, acuerdo a los lineamientos del
Plan.
Evaluacion fisica Il semestre para el
personal militar que no obtuvo la nota Se ejecuté la evaluacion al
base de 17/20, personal que presento - y
tres certificados médicos y personal persona'l millar del CEE Aue s
. . . presento estas novedades.
femenino que finalizo su periodo de
gestacion y lactancia.
Se estd incrementando
: - ; i constantemente el
Se intensifico la instruccion en ofensa y conocimiento  del  personal 82.9 %

defensa personal.

militar en técnicas eficientes de
ofensa y defensa personal.
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3) Capacidades Operativas del C.E.E

La situacién operativa del CEE, es determinada a través de la condicion en
la que se encuentran las capacidades identificadas y requeridas para el
cumplimiento de las misiones asignadas.

Capacidad operativa, es la condicion en que se encuentra una unidad o
Fuerza, sobre la base de un conjunto de componentes de material,
infraestructura, recurso humano, adiestramiento y/o entrenamiento, doctrina
y organizacion; que basados, en principios y preceptos doctrinarios, causan
un efecto de caracter estratégico, operativo o tactico.

Operatividad, es la situacién de una unidad o Fuerza respecto a la
condiciéon de su personal, basado en el efectivo, condicién, fisica,
instruccion, entrenamiento y desemperio profesional en general.
Operabilidad, es la situacion de una unidad o Fuerza respecto a la
condicién o estado de su material, equipo, medios e infraestructura.

Defensa Territorio Nacional

La capacidad actual del Cuerpo de Ingenieros del Ejército para el
cumplimiento de las misiones asignadas en relacién a la defensa del
territorio nacional es la siguiente:

(Cuadro reporte Gerencial)

DEFENSA EXTERNA
UNIDADES CAPACIDAD OPERATIVIDAD OPERABILIDAD
CEE 36,90% 62,95% 24,29%
BE 67 “MONTUFAR” 34,56% 72,36% 17,18%
BE 68 “COTOPAXI” 37,70% 69,31% 21,55%
?CEH?::'! BORAZO” 36,79% 59,56% 26,24%
CEM.CEE 56,85% 95,13% 38,62%
CPM.CEE 36,16% 79,03% 13,08%
CC.CEE 23,72% 54,11% 10,69%
POL.CEE 64,70% 98,65% 43,22%
CAL.CEE 37,78% 37,25% 39,76%
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Ambito Interno

La capacidad actual del Cuerpo de Ingenieros del Ejército para el
cumplimiento de las misiones asignadas en reaccidén al ambito interno es la
siguiente:

(Cuadro reporte Gerencial)

DEFENSA INTERNA
UNIDADES
CAPACIDAD | OPERATIVIDAD OPERABILIDAD
CEE 36,63% 59,43% 23,45%
BE 67 “MONTUFAR” 38,02% 67,81% 18,51%
BE 68 “COTOPAXI” 34,01% 55,39% 17,87%
BE 69 “CHIMBORAZO" 39,83% 56,96% 26,84%
CEM.CEE 56,51% 90,40% 32,81%
CPM.CEE 31,50% 72,03% 8,55%
CC.CEE 25,86% 61,26% 10,69%
POL.CEE 77,31% 96,53% 48,65%
CAL.CEE 37,78% 37,29% 39,76%

Apoyo a la Gestion de Riesgos

La capacidad actual del Cuerpo de Ingenieros del Ejército para el
cumplimiento de las misiones asignadas en reaccion al ambito interno es la
siguiente:

(Cuadro reporte Gerencial)

GESTION DE RIESGOS
UNIDADES
CAPACIDAD | OPERATIVIDAD | OPERABILIDAD

CEE 37,22% 59,90% 24,33%
BE 67 “MONTUFAR” 37,31% 67,81% 19,97%
BE 68 “COTOPAXI” 33,38% 55,39% 18,82%
BE 69 “CHIMBORAZO” 38,15% 56,96% 27,45%
CEM.CEE 56,88% 90,40% 37,82%
CPM.CEE 31,24% 72,03% 9,28%
CC.CEE 25,86% 61,26% 10,659%
POL.CEE 77,31% 96,53% 48,65%
CAL.CEE 37,78% 37,29% 39,76%
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c. Inteligencia Militar

1) Inteligencia

ACTIVIDAD RELEVANTE
(Interés Institucional)

LOGRO ALCANZADO

PORCENTAJE DE
AVANCE (%)

Ordenes de trabajo para el Destacamento de
Inteligencia Pichincha

Se ejecutarcn las 30 drdenes,
recabando informacién adecuada
y oportuna para entregar a las
unidades.

100%

Ambito externo

Se socializd los Boletines diarios
de inteligencia externa con las
subunidades del CEE, para el
analisis correspondiente de la
informacién, la misma que
permita la  planificaciéon vy
gjecucion de las diferentes
operaciones militares.

100%

Ambito interno

Se socializo los Boletines diarios
de inteligencia interna con las
subunidades del CEE, para el
analisis correspondiente de la
informacién, la misma que
permita la  planificacién vy

100%

ejecucion de las diferentes
operaciones militares.
2) Contrainteligencia
ACTIVIDAD RELEVANTE LOGRO ALCANZADO PORCENTAJE DE

({Interés Institucional)

AVANCE (%)

Se realizaron las DHP al personal militar,

Mantener un registro actualizado
sobre la informacién del personal
que labora en el CEE y sus
unidades.

en el Instructivo N° FT-20-C.L.T-C-012
"RESGUARDQO" a todo personal militar
encargado de dichas bodegas pertenecientes
al CEE

detalladas en el
“RESGUARDO".

Instructivo

§ . AN Q
trabajadores y servidores plblicos, del CEE y Se realizaron 51 DHP al personal 100%
sus unidades - I
que llegd con el pase asi como a
quienes manejan documentacion
calificada en el CEE.
Mantener un registro actualizado
Se realizaron las ISP al personal militar, sobre la informacion del personal
trabajadores y servidores publicos, del CEE y que labora en lugares y éareas 100%
sus unidades sensibles del CEE y sus
unidades.
Verificar que no exista
novedades con el material y
Inspecciones avisadas y no avisadas de todas equipo de cada una de las 100%
las bodegas del CEE y sus subunidades bodegas.
Se realizaron 58 inspecciones
avisadas y no avisadas.
Se realizan las charlas y la socializacion sobre
las medidas de prevencion sobre la fuga de Mantener informado al personal
informacion en las subunidades iitar 100%
pertenecientes al Cuerpo de Ingeniercs del IS
Ejército.
Se dio cumplimiento a Oficio Nro. FT-COT-
COT-UL-C4-2021-5552-O de fecha 14 de
septiembre del afic 2021, en la difusion y Mantener informado al personal
conocimiento de las disposiciones detalladas militar de disposiciones 100%
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Se actualizé los estudios de seguridad en e,
Cuerpo de Ingenieros del Ejército, BEB&9
“CHIMBORAZO” y BEB8 "COTOPAX!"
( Engabao)

Actualizacion de estudio de
seguridad.

100%

Se realiz6 la inspeccion no avisada de los
articulos portatiles para que no exista fuga de
informacién en el CEE y sus subunidades.

Mantener un registro de cada
departamento donde no se haya
encontrade ninguna fuga de
informacién relevante al CEE.

100%

Se realizé la reunién mensual de la
Comunidad de Inteligencia (COMIN) en el
Fuerte Militar “Zapador” y en el Fuerte Militar
“Marco Aurelio Subia Martinez”, la misma que
contod con la presencia de Autoridades de las
instituciones de seguridad

lintercambiar informacién  de
valor para inteligencia que
permita mejorar la seguridad de
las Instalaciones de las diferentes
unidades del Cuerpo de
Ingenieros del Ejército

100%

Se ejecutd la Capacitacion como Auxiliares de
inteligencia desarrcllada en la IDE “SHYRIS”
con el personal militar perteneciente al CEE y
sus subunidades

Mantener Capacitado al personal
militar que desempefia la funcidn
de inteligencia en cada uno de
sus repartos.

100%

INSPECCIONES AVISADAS Y NO AVISADAS A LAS DIFERENTES BODEGAS DEL CEE
Y SUS SUBUNIDADES

Inspeccion a la bodega de Intendencia del

Inspeccién a la bodega de Comunicaciones

BEG7 “MONTUFAR”

Inspeccion a la bodega de Material Bélico

del BEE9 “CHIMBORAZO”

del BEG8 "COTOPAXI”

Inspeccién a la bodega de material de
Intendencia del CAL.CEE
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CHARLAS REALIZADAS SOBRE LAS MEDIDAS DE SEGUIRDAD DE LA
INFORMACION AL PERSONAL MILITAR DEL CEE.

BE69 “CHIMBORAZO” CAL.CEE

CAPACITACION DE AUXILIARES DE INTELIGENCIA CON EL PERSONAL DEL CEE EN
LA IDE “SHYRIS”
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d. Seguridad Integrada

La Direccion de Seguridad Integrada se encuentra dando cumplimiento a las
normativas legales vigentes, disposiciones del Mando Militar y de la DIRSIS,
para asesorar al mando del Cuerpo de Ingenieros del Ejército de manera
oportuna para la acertada toma de decisiones, a fin de garantizar el
cumplimiento de los objetivos institucionales, gestionando la Seguridad
Integrada del Cuerpo de Ingenieros del Ejército (matriz), Campamento,
Batallones, Unidades, UEC’s y proyectos de trabajos que se encuentran
desarrollando en todo el territorio nacional, mediante la prevencién y valoracién
de riesgos en los ambitos operacionales, ocupacional, industrial y gestion
ambiental de acuerdo al siguiente detalle.

1) Prevencion
ACTIVIDAD RELEVANTE

PORCENTAJE DE
(Interés Institucional) LOQRE ALSANIALD AVANCE (%)

Se realizd la socializacién a 1.527
militares y 1.998 servidores vy

Difusion y socializacién del

- o
Reglamento nferne, g Higlene: ¥ trabajadores publicos con un total de 1hae
Seguridad del CEE. 3.505
Se realizaron 11 de 11
capacitaciones atodo el personal del
Capacitar a todo el personal sobre el C.E.E matriz, sobre uso de equipos
cumplimiento de las normas de | ge proteccisn, riesgos ergonomicos,
seguridad para prevenir incidentes y manejo de residuos, manejo 100%
aFCide’?te_s Iaborg\gs en el CEE y | preventivo de motocicletas, violencia
viclencia intra familiar. intrafamiliar, técnicas de
evacuacion, alimentacién saludable
y otros.
. Se han realizado 15 de 15
Cronograma de  Inspeccién, e | . ; ; .
Inducciones &l personal de los inspecciones e inducciones a las
Betsllones y UEC dpeICEE subunidades, Bataliones, UEC- 100%
R NORTE, UEC-SUR, UEC-
ORIENTE.

Realizacion de fichas al personal de
S.P y T.P pertenecientes al CEE y
sus unidades:

e Pre ocupacionales
(115/1185), 95% (enero - diciembre
Ejecucién del Plan de vigilancia de la e Post ocupacionales 2021)
Salud. (120/120),
e Fichas medicas militares:
54/54

e Periddicas: no se cuentan
con reactivos ni insumos
0/0

Personal comprenda la importancia

Capaciiackin gn Blenas Fractieas de las buenas préacticas ambientales 100%

Ambientales. G e
en la institucién.
Implementacion de medios | Se realiza la adquisicion de la
administrativos  para gestion de | sefialética y reglamentos de 100%
riesgos laberales y ambientales seguridad y salud ocupacional.
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Se realiza 2 de 2 retiros de residuos
Gestion de residuos del C.E.E Matriz | peligrosos y trampas de grasas del 100%
del campamento del C.E.E Matriz

2) Valoracién
ACTIVIDAD RELEVANTE

PORCENTAJE DE

(Interés Institucional) LSRG AL DAL AVANCE (%)
Actividad d " 5! | Atencion asistencial y de
B e e il el emergencia a 612 pacientes en el 100%

personal de C.EE. periodo de enero a octubre 2021

Se realizé la induccién a 67
trabajadores en seguridad, salud
ocupacional y ambiente (UEC norte, 100%
UEC Occidente GMT Galédpagos),
GMT Contraloria.

Induccién a los trabajadores de las
diferentes UEC del CEE.

Infformes de novedades, matriz de | Consolidacion de 123, DAS vy

0,
accidentes, lecciones aprendidas. F.AS. L

Aplicacion de cuestionario para
evaluacién de riesgo psicosocial a 100%
124 personas.

Evaluaciones internas de  riesgo
psicosocial prueba piloto.

Seguridad
Accidentes arfio 2021
ACCIDENTES E AGCIDENTES E
INCIDENTES FUERA
MES INCIDENTES EN DE ACTOS DE
ACTOS DE SERVICIO SERVICIO
ENERO 5 1
FEBRERO 2 2
MARZO 0 0
ABRIL 1 0
MAYO 0 1
JUNIO 3 2
JULIO 0 1
AGOSTO 1 1
SEPTIEMBRE 4 1
OCTUBRE 3 2
NOVIEMBRE 5 1
DICIEMBRE 1 1
SUBTOTAL 29 14
TOTAL 49
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ACCIDENTES ENERO - DICIEMBRE 2021

0 2 4 6 8 10 12 14

—@=— DAS =@ FAS -ccereeer Lineal (DAS)

Se determina que 14 accidentes se han suscitado fuera de actos de servicio,
cuando el personal se encontraba con vacaciones, licencia y permisos.

Asi mismo, existen 29 accidentes en actos del servicio concluyendo que se ha
reducido el indice de accidentabilidad de acuerdo al afio 2020 que de acuerdo
al mismo periodo se tenian 32 accidentes, se toma en cuenta que los accidentes
ocurridos han sido leves y situaciones ocasionados por terceros, por lo cual se
han generado nuevos programas para reducir el indice de accidentes dentro y
fuera de servicio, ademas se puede observar que se mantiene una tendencia a
la baja en la reduccion de accidentes en el afio 2021

INDICE DE ACCIDENTES POR UNIDAD ENERO A DICIEMBRE

2021

25
ok
& 20
=
a 15
S
< 10
L
2 5
=

. SRR = oy

UEC CEMAT UEC MEGE
BE 67 BE 68 BE 69-CDR ORIENTE POL CEE CEE NORTE CAL CEE OCCI?ENT

m DAS 0 1 20 4 0 2 0 0 2
M FAS 1 = 6 0 0 1 2 1 0

En la accidentabilidad por unidades, se observa que el BE 69 — CDR, tiene el
indice mas alto con el 89%, teniendo a los accidentes de trénsito y por
exposicion a riesgos mecanicos como las principales causas de lesiones del
personal.
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Salud
Evaluaciones Médicas Ocupacionales 2021

En el afio se ha mantenido la atencién médica a todo el personal del C.E.E
matriz y unidades de acuerdo a lo establecido en la parte legal se ha realizado
las atenciones periddicas generando atenciones médicas y transferencias
unidas de salud del IESS para dar continuidad con la vigilancia de la salud,
ademas las atenciones medicas de post ocupacionales verificando el buen
estado de salud del personal al desvincularse de la institucion sin enfermedades
relacionadas al trabajo. Y se ha brindado el servicio de medicina ocupacional
para el personal militar en la evaluacion de las fichas médicas anuales de
ascenso ademas de prestar atencidon de emergencia por via telefénica y
presencial a pacientes ISSFA en situacién delicada de salud, es decir sin negar

atencién alguna a ningun personal o trabajador militar o civil.

FICHAS ENE | FEN | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SEP | OCT | NOV | DIC TOTAL
PERIODICA MILITARES | 3 3 7 5 2 0 6 8 9 4 3 5 55
POSTOCUPACIONAL 7 7 12 10 5 12 4 1 28 1 15 | 23 125
PREOCUPACIONAL 1 10 7 10 28 1 27 20 15 2 6 6 15

TOTAL " 20 26 25 35 13 | 37 29 52 7 24 | 34 295

Atencién Médica Asistencial y de Emergencia

mes Enero - Octubre 2021

Actividades médicas por parte de Salud Ocupacional

Fichas médicas Ocupacionales 248
Sistema Gastro-intestinal 47
Sistema Respiratorio 98
Sistema Metabdlico 16
Sistema Musculo Esquelético 42
Sistema Nervioso 8

Sistema Dermatolégico 7

Sistema Genito Urinario 12
Sistema Hematolégico 3

Sistema Organc- Sentides 9

Medicina General 72
Certificados Aptitudinales 240
Emergencias y transferencias 16
Jornadas de Vacunacion 3

Charlas Preventivas 13
Comisiones 18
TOTAL 852
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e. Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion

La Direccion de TICs es la responsable de garantizar la Gestién de Tecnologias
de la Informacién y la Comunicacién, de ahi tiene la mision de Proveer
soluciones y servicios informaticos de alta calidad para mejorar la operatividad
del C.E.E automatizando los procesos de la Institucion y dotando de una
infraestructura informatica de acuerdo a las nuevas tendencias tecnolégicas.

1) Comunicaciones

Durante el periodo se planifico y se materializd el apoyo de comunicaciones
durante todas las operaciones del C.EEE, empleando al sistema
TRONCALIZADO (HF/VHF) como sistema PRINCIPAL, al sistema MODE como
sistema SECUNDARIO y como sistema COMPLEMENTARIO a los sistemas
PARTICULARES Y PRIVADOS DE TELEFONIA PUBLICA, ejecutando las
siguientes actividades relevantes:

2) Desarrollo y Provisién de Servicios

El C.E.E cuenta con un Sistema Informatico que esta compuesto de varios
modulos, integrados en base a interfaces desarrolladas con el objetivo de
intercambiar informacion entre ellas, de forma controlada. Se sustenta en una
plataforma Oracle, ha tenido constantes actualizaciones para cumplir con la
normativa legal vigente, realizando cambios en diferentes procedimientos y en
permanente coordinacion con los usuarios del sistema, que son los duefios de
los diferentes procesos que tiene el C.E.E.

Los sistemas informaticos actualmente funcionan de manera arménica y
sincronizada, automatizando los procesos ejecutados por los diferentes
departamentos, direcciones, UEC’s y unidades militares del C.E.E a nivel

nacional.
ACTIVIDAD RELEVANTE PORCENTAJE DE
(Interés Institucional) HOGROALBANEADO AVANCE (%)

Bases de Datos en correcto funcionamiento y | Sistemas Informatico en

respaldadas croneclégicamente. funciocnamiento y disponibilidad de 100%
datos.

Mejora al Sls_tema_Admlmstratl_vo para atender Sistema Modificado para obtener el

el proyecto financiero para mejorar entrega de o 100%

o objetivo.

los comprobantes de retencidn.

Ordenes de movilizacidn y registros de ingreso T

salids vehlonlos Obtener la orden de movilizacién del 100%
CEE

Ejecuciéon del Plan de accidon de las

observaciones de la Contraloria General del Dar atencién al plan de accién 90%

Estado

Actualizacion del Sistema Gerencial del CEE : .

desarrollado en Bl Funmona_iqdo y brinddado 100%
informacién

3) Infraestructura Tecnoldgica

Durante el periodo se realizd el mantenimiento y fortalecimiento de la
infraestructura del parque informatico del C.E.E a través del soporte técnico,
mantenimiento, control y seguimiento permanente de todos los equipos
informaticos del C.E.E a fin de evitar vulnerabilidades a la red de datos y
garantizar la confidencialidad de la informacion.

Se socializaron las politicas y normas de difusiéon de documentos militares a
través de redes sociales (Facebook, Whatsapp, mensajes militares, etc.),
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levantamiento de los acuerdos de confidencialidad de la informacion para
garantizar los perfiles y usuarios calificados para el manejo de informacién

sensible.
ACTIVIDAD RELEVANTE PORCENTAJE DE
(Interés Institucional) LOGRO ALGANZADO AVANCE (%)
¢ Se pudo identificar la mayoria de
responsables de cada una de las
Verificacién e identificaciéon de responsables deudas que mantiene el CEE con
en la deuda que mantiene el CEE con CNT por CEE, quedando un saldo de 100%
prestacidn del servicio de internet y telefonia. grupos o cuentas cerradas, el
mismo que deberd ser asumido
por el CEE
e B sieey e Se materializo la red de datos del
Materializaciéon de redes de datos de Grupos CEE en diferentes Grupos de 100%

de Trabajo a nivel nacional : 3 :
Trabajo nuevos a nivel nacional.

¢ Se encuentra en gestién la

adquisicion del nuevo servidor

para el Datacenter, el mismo que
Adquisicién de servidor POWERS para el permitirda  brindar un mayor
Datacenter del CEE procesamientoc a toda |la
informacién que ingresa a la base
de datos, asi como, su expansion
en almacenamiento.

100%
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Apoyo de Ingenieria al Desarrollo Nacional

Jefatura Técnica

f. Captacién y Diserio Técnico

Se han mantenido reuniones con funcionarios de varias instituciones del Estado
para captar proyectos rentables y de interes institucional.

Se han realizado los estudios, disefios y presupuestos para proyectos en apoyo

alas FF. AA.

1} Captacion

ACTIVIDAD RELEVANTE
(Interés Institucional)

LOGRO ALCANZADO

PORCENTAJE DE
AVANCE (%)

MTOP:

Proyecto Viaducto Sur; modalidad AP;
Disefio, Financiamiento,
Construccion, Operacién y
Mantenimiento (Monto Aprox. 850
MM).

Firma de MOU con Siglocorp, Empresa
estructuradora de fondos, misma que realiza
contactos para alianza estratégica con
Prodemex  (Empresa de Inversion
Mexicana), fin captacién de proyecto
Viaducto Sur.

Se realiza anélisis conceptual del proyecto,
se presentan 04 alternativas por parte del
CEE, a ser analizadas por Prodemex.
Bases de concurso, se publican con fecha
25 de julio de 2021, por parte del MTOP.

Se determina, por parte del Comando CEE,
que la participacion en este proyecto de
inversion se |o realizaréd con Evensen Dodge
Internacional, para lo cual se hacen las
coordinaciones necesarias para dicho fin.
Estudio de pre factibilidad del proyecto
“Viaducto Sur” ejecutado y entregado a
socio estratégico Evensen Dedge
Internacional, con el fin de que se proceda a
la valoracion y vialidad financiera.

100%

MTOP;

Proyecto Vial Leoja — Catamayo;
modalidad Concesién. (Monto Aprox.
121 MM).

Revisién de pliegos, analisis de presupuesto
y componente tecnico del proyecto, mismo
que se declara desierto en el afio 2020, a
espera de nueva convocatoria.

40%

MTOP:

Proyecto Vial Bellavista — La Balsa;
Licitacion Internacional, Construccion,
Ampliacion, Asfaltado (Mcnto Aprox.
107 MM} Provincia de Zamora
Chinchipe

Se realizd inspeccion en sitio del proyecto
con el fin de realizar el anélisis técnico de la
informacién, proporcicnada por la Prefectura
de Zamora Chinchipe.

Licitacion internacional fondos BID a espera
de convocatoria en el primer trimestre del
2022

40%

Proyecto Vial Sto. Domingo — Buena
Fe modalidad Concesién (30 afios) /
Disefio, Financiamiento,
Construccion, Operacion y
Mantenimiento (Monto Aprox. 591
MM)

Actualmente, este proyecto vial se
encuentra concesionado a Técnica General
de Construcciones TGC, misma gue tiene
problemas financieros y existe la posibilidad
de reversién de la concesion por parte del
MTCP.

Existe varias empresas interesadas en
financiar este proyecto, entre otras las
Empresas Chinas TCC; China Shandong;
Sinoconst HK; las mismas que manifiestan
el interés para que el CEE intervenga en la
ejecucion de la obra.

10%

MTOP:

Construcciébn de ampliacion  del
Puente sobre el Rio Upano, Provincia
de Morona Santiago. (Monto Aprox. $
22°000.000.)

Se ha realizado varias insistencias tanto a
MTOP como a la Subsecretaria Zona 6 del
MTOP, para la entrega de los estudios
correspondientes

20%
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La contratacion se realizara bajo la figura de
Régimen Especial.

MTOP:
Operaciones de Ingenieria para la

Reuniones de Emergencia COE Cantonal y
Nacional

£ : ¢ Derracamiento de Viviendas
solucion de la Emergencia del >
Socavén en las calles Colon y 10 de | * EStUd'O_S de Campo 20%
Agosto en la ciudad de Zaruma, | * DesaIOJo'Qe Escombros )
Provincia de El Oro. Presupuesto | ® Fabricacién y Montaje de Vigas puntales||
aproximado $3'450.000 USD,
e Se realiza inspeccidn y revisibn de
informacion  técnica referente a los
proyectos antes mencionados.
EP PETROECUADOR: . ¢ Se mantiene firma de MOU con la Empresa
Proyecto Terminal Poliducto Rusa Prometey, a fin establecer el modelo
Pascuales — Cuenca; Variante de de consorcio que permita la captacion de 10%
Poliducto _Rio Quijos; y, Poliducto dichos proyectos.
Santo Domingo - Esmeraldas e Acercamientos con Empresa China
Sinoconst HK, para posible captacién de
proyectos previa alianza estratégica
EP PETROECUADOR: e Mediante oficio FT-CEE-CEE-UECA-2021-
Contrato Complementario al Segundo 552.8'0’ defectia 27de OCItUbre de 2.0,21 .
Contrato Complementaric  CO397- remite a EP Petroecuador la aceptacién del
PAM-EP-2018, en un plazo de 90 dias plazo y precio para Ia_ﬁrma de un nuevo AR
e incremento del precio en $ contratq gomplemen’{arlo del Proyecto de'
51°488.324 93, Mantenimiento qe Vias y Plafcafo_rmas asi
' como el Equipo y Maquinaria “Bajo
Llamado”.
e Oferta subida al Portal de Compras
EP PETROECUADOR: Publicas.
Servicio Especializade de | ¢ Figura de Contratacion, Subasta Inversa
Mantenimiento de Vias y Plataformas Electrénica. 100%
en los Blogues 55, 61 y sus Areas de | e Fecha de Puja 26 — noviembre — 2021
Influencia de EP Petroecuador. e CEE fue el Unico oferente; proceso
suspendido para etapa de negociacion.
¢ Oferta subida al Portal de compras puablicas
EP PETROECUADOR: con fecha 24 de noviembre de 2021.
Servicio Especializado de | » Figura de Contratacion, Subasta Inversa
Mantenimiento de Vias y Plataformas Electronica.
en los Blogues 48, 56, 57L, 578, 58, y | ¢ Fecha de Puja 09 — diciembre — 2021 100%
sus Areas de influencia de EP | e CEE presento la mejor oferta econdmica; al
Petroecuador. momento  procesos  se  encuentra
suspendido
FAE: e Adjudicacion de contrato bajo la figura de
Adquisicion e Implementacion Régimen Especial.
Sistema Integral Hidrosanitario en el | « Contrato firmado.
Cerro Montgecristi, Provincia de 100%
Manabi por un monto de $ 44,993,19
sin IVA.
FAE: ¢ Adjudicacion de contrato bajo la figura de
: Régimen Especial.
Adecuacion  Emergente de la | ¢ Contrato firmado.
Infraestructura de Apoyo Logistico del 100%
sistema de Radar en el Cerro
Montecristi, Provincia de Manabi por
un monto de $ 250,00 sin IVA.
e Adjudicacion de centrato bajo la figura de
ESPE: o Régimen Especial.
Fase lll Centro qe Investigaciones por | ¢ Necesidad de contar con el informe de 10%
un monte de $ 6°406.296,65 sin IVA pertinencia de la Contraloria.
— e Adjudicacién de contrato bajo la figura de
: Régimen Especial.
?qui%ﬁd&gﬂgguir}arta por un monto | Coﬂtrato FirrFr)*lado. 100%
e .016,34 + lva
GADP DEL CARNAR: e Adjudicacién de contratc bajo la figura de —_—

Régimen Especial.
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Construccién Puente Bayle sobre el | ¢ Contrato Firmado.
Rio Patul, Parroquia San Antonio de
Paguancay, Cantén Cafiar, por un
monto de $ 46.586,73 sin IVA.

o Oferta subida al Portal de Compras

~ . Publicas.
Serge“gt[;UMIEISHUI!'Estacicnamientos e Figura de contratacién mediante concurso
Pablicos Centro Histérico del Canton | 42 licitacion publica | 100%
¢ GADM de Rumifiahui declara desierto el g

Rumifiahui, por un monto de $
5°045.941 pIREes.
e A espera de nuevo concurso pulblico por

parte del GADM de Rumifahui.

GADP NAPO: ¢ Revisién de presupuesto y pliego.
Ampliacion y Asfaltado de la Via | e Figura de contratacion mediante concurso
desde el Puente del Rio Pusuno - de licitacion publica,
Ahuano, Tercera Etapa L = 14.36 km, | « Fecha de presentacion de oferta 22 — 10%
parroquia Ahuano, Cantén Tena, noviembre — 2021.
Provincia de Napo, por un monto de $ | « Proceso Declarado Desierto.
7'765.415,85
¢ Formato de MOU elaborado por el CEE y
INSTITUTE — HYDROPROJECT: puesto en con:_s]deracién de Hydroproject.
(Rusia) Proyectc Erosién Regresiva | ° Ceenngy . Vasilenkov _representante de
Rio Coca; Presa Coca Codo Sinclaire Hydroproject al momento se encuentra en 10%
(CELEC) acercamientos con CELEC, y manifiesta el

compromiso de realizar una alianza
estratégica con el CEE para este fin.

s Se mantiene reunién con delegados de la
Empresa China, misma que se encuentra
interesada en proyectos de inversién con
FN%‘EEE?\GFI%ZIR'S SHANDONG crédito thno, para Io‘cual esta rga!izando
Ao proyectoé de  inversish acercamientos dz_e Go?rerno a G_oblerno_. 10%
modalidad APP ' | o Proyectos de interés en Vias; Riego,
) Hidroeléctricas
e |Interés en formalizar modelo de asociacion
con CEE en proyectos de Inversion.

¢ Se mantiene reuniéon con delegados de la
Empresa China, misma que se encuentra
interesada en proyectos de inversion con

EMPRESA CHINA TCC: crédito Chino, se encuentra realizando
Varios  proyectos de  inversion acercamientos de Gobierno a Gobierno. 10%
modalidad APP. s Proyectos de interés en Vias; Riego vy

Plantas Solares.
e Interés en formalizar modelo de asociacion
con CEE en proyectos de Inversién.

2) Disefo Técnico

ACTIVIDAD RELEVANTE PORCENTAJE
(Interés Institucional) LEERE A RAlZADD DE AVANCE (%)
SISTEMA DE ALCANTARILLADO DE LA |
Bl “EL ORO”
Comision a la IBl "EL ORQC" para realizar la . o o
inspeccion técnica a la red sanitaria existente | ®  Planos de infraestructura sanitaria 100%

de la Vivienda Fiscal Héroes del 41 y
levantamiento topografico del sistema.

PATIN DE LA EIWIAS

Inspeccion técnica y analisis estructural del | ¢ |nforme de recomendaciones 100%
patin de la EIWIAS.

MALLAJE PUESTAATIERRADEL | o  Pjanos, dsiasiEaGEnE e
EDIFICIO COT{\?A\‘PD(?,DE LA19BS técnicas, presupuesto y APUS °
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Elaboracién de plano, especificaciones
técnicas, presupuesto y Apus.

LINEA DE TRANSFORMACION DEL
EJERCITO

Matrices de evaluacion de estado

Tabulacién de las matrices de evaluacion de oS 1F ! 100%
edificaciones enviadas por las diferentes de edificaciones e infraestructura
unidades militares.
C.E.E
Elaboracién de anteproyecto de unidad de Planos  de Anteproyecto 100%
vivienda de 4 dptos. Adosados en dos pisos. arquitecténico
POLICLINICO C.E.E
Inspeccion técnica y elaboracion del informe
del proyecto "Adquisicién e instalacion de la o
red de media tension para la construccion del Informe técnico 100%
policlinico del C.E.E, ejecutade por el Ing.
Edison Felicita.
CANAL DE RIEGO TIGUA CHAMI
Disefio de tanque rompe presion del canal Planos y presupuesto 100%
Tigua Chami
DORMITORIO 40 HOMBRES G.E.O
“ECUADOR” Planos, estudio de suelos y i
Inspeccién técnica del sector donde se presupuesto 100%
implantara el dermitorio (Loreto).
BASE DE INSTRUCCION MILITAR —

HACIENDA AYCHAPICHO Planos de anteproyecto del Plan 100%
Inspeccion técnica a la hacienda Aychapicho Masa °
para verificar los sectores donde se
implantara |la Base de Instruccion

DORMITORIO PARA OFICIALES EN EL

G.F.E 26 “CENEPA” Planos, estudio de suelos vy 100%
Inspeccion técnica al sitio de implantacion del presupuesto
dormitorio para 16 personas
DORMITORIO DE OFICIALES PARA 20
HOMBRES EN LA 9 B.F.E “PATRIA” Planos, estudio de suelos y 100%
Inspeccién técnica al sitio de implantacién del presupuesto
dormitorio para 20 personas

Plano de anteproyecto
coiMC arquitectonico.

Disefio de anteproyecto arquitecténico de las Sobre este proyecto el COIMC 80%
instalaciones del COIMC, en la ex funeraria informé gque ya no va por cuanto
del ISSFA ya tiene otro propietario la FAE

13 Bl “PICHINCHA”
Levantamiento topografico y disefic de Plano topografico y de 100%
plataformas en la 13 B.l "PICHINCHA", para plataformas
la Base de Instruccion Militar, ESFORSFT

Policlinico del COIMC

Elaboracién del Presupuesto referencial de la Planos y presupuesto 100%
readecuacion del Policlinico del COIMC

GIM No. 84 “PICHINCHA"

Inspeccién técnica y toma de datos técnicos
para elaborar la readecuacién y ampliacion Planos y presupuesto 100%
del Grupo de Inteligencia Militar No. 84
“PICHINCHA"
17 B.S “PASTAZA”
Comisién a la 17 B.S "PASTAZA' para Plano de replanteo 100%

realizar el replanteo de linderos del F.M
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"AMAZONAS" y del &rea del tanque de
captacién de agua.

CAMPAMENTO DEL C.E.E

Levantamiento  topogréfico, dibujo vy 100%
elaboracion del inferme de la servidumbre de Planos sanitarios y presupuesto
paso del alcantarillado del predio del Cuerpo
de Ingeniercs, hacia el Centro comercial la
Magdalena
GRUTEL
Inspeccidn técnica de las instalaciones del Informe técnico hidrosanitario,
GRUTEL en el Complejo Ministerial, para estructural, eléctrico y estudio de 100%
determinar humedades que estan afectando suelos
las paredes del edificio
DEPSUR
Elaboracién de Informe de inspeccion técnica
de los dormitorios de DEPSUR, con el fin dar Informe técnico 100%
solucion a las fisuras presentadas en estas
edificaciones.
G.LM “CENTRAL”
Disefio de la remodelacién de bodegas
cnbleris, 08 SEACIONERIENG. GBI (LM Planosty presypuesto 100%
Central.
Fundacién Virgen de la Merced
Retomar proyecto Ampliacién de areas de Planos, esp. Técnicas vy 95%
terapia fisica y ocupacional de la Fundacion presupuesto
Virgen de la Merced
RADARES DE LA F.A.E
Disefio de via de acceso al Radar, en el Cerro Planos y presupuesto 90%
Montecristi
ASESORIA JURIDICA DEL C.G.E
Readecuacion de las oficinas de la asesorfa = TR 95%
juridica de la comandancia general del yp P ?
gjército
27 BA “PORTETE”
Inspeccion para realizar el levantamiento
de la red de agua potable que servira Planos, esp. Técnicas y 100%
para el disefio de la provision vy presupuesto (aprobado) d
colocacion de 30 micro medidores de
agua potable,
ESCUELA POLITECNICA NACIONAL Plano topoarafico de exteriores
Levantamiento topogréfico de las dreas pog 100%
exteriores para disefio de rampas y jardineria.
C.E.E
Redisefio arquitecténico de los pisos: 1-2-3- Plano arquitecténico 100%
4-5 para detaliar el sistema contraincendios
DIRECCION DE CAPTACION Y DISENO
TECNICO Banco de preguntas para 100%
Elaboracion de 200 preguntas con 4 Dibujante Técnico ?
alternativas de respuestas
CALIFICACION DE OFERTAS CEE
Calificacion de ofertas del proceso:
COTO-CEE-007-2021 Calificacion de ofertas 100%
Calificacién de ofertas del proceso:
LICBS-CEE-001-2021.
IASA
Presupuesto del proyecto: Mantenimiento y Presupuesto 100%
reparacién interior del IASA
DEPSUR
Impresién de 672 planos 100%

Impresién de 672 planos As Built del proyecto
Depésito Conjunto de Municiones Sur

PN

-~
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JUEGOS INCLUSIVOS DE LA
FUNDACION VIRGEN DE LA MERCED

Planos, especificaciones técnicas

100%
Terminar disefio arquitectéonico de juegos y presupuesto
inclusivos y calculo de cantidades de obra
BARRIO SANTA ROSA - CANTON
MONTUFAR
Elaboracién de Informe de situacién del Planos y presupuesto 100%
alcantarillado y memoria técnica.
C.E.E
Dibujo de cuatro predios del Cuerpo de Planos individuales de linderacién 100%
Ingenieros con linderaciones.
MERCADO MAYORISTA DE MACHACHI irmrastin de 360 mnas 100%
Impresion de 300 ld&minas en formate A1 P ¢
UEC - NORTE
Impresién de 78 planos As-Built estructurales Impresién de 78 laminas 100%
del proyecto CEC - EPN
17 B.S “PASTAZA”
Continuar con el dibujo de actualizacion del Plano de linderacion. 80%
predic No. 4 del Fuerte Militar Amazonas
LINEA DE TRANSFORMACION DEL
EJERCITO Plano de anteproyecto 70%
Plan Masa tipo Batallon y Compaiiia.
VIVIENDA FISCAL JARAMIJO
Elaboracién de Informe de las instalaciones Informe técnico para firma de 100%
eléctricas de la Vivienda Fiscal de Jaramijo, Actas de entrega — recepcidn
para firmar actas de entrega — recepcion.
AMPLIACION DEL EDIFICIO MATRIZ
PARQUEADEROS Y OFICINAS DE LA
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO N .
Fiscalizacién del contrato N°012-2021-RE Recepcién  provisional  del 100%
“Ejecucion de obra del reforzamiento contrato N°012-2021-RE
estructural del proyecto ampliacién del edifico
matriz; edificio parqueaderos y oficinas de la
Contraloria General del Estado”.
HOSPITAL BASICO 7BI “LOJA”
Inspeccion técnica y andlisis estructural del Informe de recomendaciones 100%
Hospital Bésico 7BI "LOJA"
TANQUE DE AGUA ELEVADO DEL G.F.E
26 “CENEPA” Informe de recomendaciones 100%
Inspeccién técnica y analisis estructural del
tanque elevado.
CENTRO DE REHABILITACION DE
COTOPAXI Predisefio de muro de divisién, en 100%
—_— 0
o hermigdn armado.
Muro de division
DEPSUR Informe técnico de solucion a las
Elaboracidn de Informe de inspeccién técnica fisuras presentadas en estas 100%
de los dormitorios de DEPSUR. edificaciones.
LANZAMIENTO DEL PUENTE SOBRE EL Informacion técnica:
RIO BLANCO - CANAR Especificaciones técnicas,
Elaboracion de informacién técnica para cronograma, memoria técnica, 100%
oferta econdmica. plancs constructivos, listado de
piezas
EDIFICIO DEL CENTRO DE EDUCACION
CONTINUA DE LA ESCUELA
POLITECNICA NACIONAL Reportes de resultados que se 100%
Ensayos de compresién de bloques y utilizan en las planilias.
cilindros de hormigdn de fundiciones de
elementos estructurales.
UEC NORTE
Inspeccidn técnica con el fin de evaluar dafios Informe Técnico para deslindar 100%

en la capa de rodadura de hormigon asféaltico
en la Av. Pedro Vicente, sector Guamani.

responsabilidades del CEE.
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UEC SUR
Inspeccion Técnica y Estudio de Suelos en el
blogue de dormitorios y via de la Alineacién C

Informe Técnico con
recomendaciones para

163 Q,
de polvorines del DEPSUR, con el fin de dar (rjepariimpn d,E”d lblo}gli.,:e ‘c’ie 100%
solucién a las fisuras presentadas en estas SERANIRE FRIEHES R asasen
Skras, C de polvorines
F.A.E .
Estudio de Suelos para el proyecto Inicrine o Iaonige con
“Construccion de plataformas requeridas por il ey para 100%
la Fuerza Aérea Ecuatoriana, en el Cerro mment_amon de estructuras
Montecristi” regueridas
CENTRO DE REHABILITACION DE g
COTOPAXI Informe ‘ Técnico con
Estudio de Suelos para la construccién del r(_ecomenc_i'acmnes e 100%
muro divisorio de hormigén del CRS Bt Ay e REtEtyEa
Cotopaxi. requerida
IGM
Estudio de Suelos para la construccion del [Weiie T&chico con
Hangar para la aeronave del IGM en el .
Aeropuerto Internacional “Cotopaxi” Estudio rgcomenc_igmones Rajs 5 5
de Suelos para determinar la estructura de la ShEBFan GE hanga_r, paqu_e”ce L
via de acceso al hangar.Estudio de Suelos astruetrl 48 I8 518 yclmentacion
para el disefio de construccién del muro del e perimetrsl,
perimetral del hangar.
9 BFE "PATRIA” Informe técnico con
Estudio de Suelos para el proyecto recomendaciones para 100%
‘Reforzamiento de la Torre de salto de la reforzamiento  de  estructura
9BFE 'Patria”. mencicnada
UEC SUR
Comisién al GMT “Tundayme" para realizar L e ——
cuantificacion de material pétreo utilizado en : p P .
el proyecto "Contrato civil para la ejecucion de ?lerre tecnico-contable. del GMT 100%
obras complementarias en las vias de la zona TUNDAYME
minera del Proyecto Mirador”.
F.A.E
Estudio de Suelos para la determinacion del e S— theries —
paquete estructural de la via de acceso al : o
proyecto “Construccién de plataformas recomendamones’para o paguets TR0
requeridas por la Fuerza Aérea Ecuatoriana, SEeielae la v
en el Cerro Montecristi".
7Bl “LOJA” Informe Técnico con
Analisis para la estabilidad de talud cercano a recomendaciones para la 100%
la Vivienda Fiscal de la 7B! "Loja”. estabilizacién del talud
C.E.D.M.T
Disefio del sistema contraincendios del Planos y presupuesto 0%
edificio Comando
COMANDO GENERAL DEL EJERCITO
Disefio del sistema contraincendics del Planos y presupuesto 30%
edificio
A.G.E
Disefio de la red de alcantarillado y planta Planos y presupuesto 0%
compacta de tratamiento de aguas servidas
F.M SAN JORGE
Disefio del alcantarillado y planta de Planos y presupuesto 15%
tratamiento
B.S 19 “NAPO”
Correccion del factor de potencia de la red Planos y presupuesto 0%
eléctrica
B.S 19 “NAPO”
Evaluacion y redisefio del alcantarillado Planos y presupuesto 0%
existente
COMANDO GENERAL DEL EJERCITO
Remodelacion de la sala de guerra del Planos y presupuesto 80%

C.O.T e inteligencia

—
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EDIFICIO LAS PALMAS Y CASINO DE e Informe de inspeccidn técnica
OFICIALES preliminar del Edificio las Palmas 100%
Inspeccién técnica. y Casino de Oficiales.

PROYECTO: SOLUCION PARA LA
EMERGENCIA DEL SOCAVON EN LAS

CALLES COLON Y 10 DE AGOSTO EN nepeacian teonics

Especificaciones técnicas, 80%

ZARUMA. _
Inspeccién  técnica,  especificaciones primera etapa.
técnicas, primera etapa.
CIECE

Disefic de la red eléctrica #  Flanosy presupussio g

g. Gestion de la Ejecucion

1) Seguimiento de Proyectos

ACTIVIDAD RELEVANTE PORCENTAJE
(Interés Institucional) LOGRO ALCANZADO DE AVANCE (%)
e |mplementacion en el sistema
Realizar el seguimiento y control de los informético de una matriz para el 100%
avances diarios de los proyectos. seguimiento diario de los avances

de los proyectos.

¢ Ingreso diario de la informacion
técnica de avance de los proyectos 100%
en el sistema del CEE.

Efectuar seguimiento semanal para el ingreso de la
informacién en los sistemas del CEE.

Cumplimiento de cronograma de visitas | « Controlary apoyar alas UEC para la 50%
técnicas a los Proyectos. correcta ejecucion de los Proyectos.
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Los proyectos de obras y prestacion de servicios que se encuentran en estado

de ejecucion, se detallan:

Proyectos en ejecucion

FECHA
ORD. UEC PROYECTO PLANIF. | AVANCE AOTE " * | ssigs o acii
CONTRATO COMPLEMENTARIO DE PLAZO
DEL CONTRATO N° RE-CGE-003-2013
“AMPLIACION EDIFICIO MATRIZ: EDIFICIO EN
! DE PARQUEADEROS Y OFICINAS'; 2N | 20% | gecygon | 18mayR2
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO $
11.312.65317
READECUACION INFRAESTRUGTURA DE
) LA EXTENSION EL BOSQUE PARA LA ) 100% | PROVISION | ENTREGADO
ESCUELA POLITECNICA NACIONAL $ AL EN CIERRE
827.390.99
CONSTRUCCION MERCADO CENTRAL DE . ., | SUSPENDID
0 MACHACHI $ 9'373.245 24 100% £8,95% o 27-oct-21
CONSTRUCCION DEL EDIFICIO DE _ SRR
4 AMPLIACION DEL CENTRO DE EDUCACION | 33.50% | 38.33% S .
CONTINUA CEC-EPN § 7.805.548.65
READECUACION LABORATORIO
5 PETROQUIMICA Y RAMPA DE AGGESO ; 100% SEE&%GQ ESNTEIEEGRAR%O
NORTE  |EDIFICIO ING SISTEMAS EPN $ 356.845,27
CONSTRUCCION DE CUATRO BLOQUES DE
CUATRO DEPARTAMENTOS GADA UNO N EEASE
6 PARA EL PERSONAL MILITAR CASADO DEL ; 100% | DEFINTIvA | ENTREGADX
FUERTE MILITAR “ATAHUALPA™
1°061.757.29
CONSTRUCCION DE UN BLOQUE DE 16
DEPARTAMENTOS PARA EL PERSONAL . ENTREGADO
7 MILITAR CASADO DEL FUERTE MILITAR : 100% | DEFINITIVA | "oy cierRE
“SAN JORGE”; $ 1'149.155,53
CONSTRUCCION BLOQUE
ADMINISTRATIVO E INFRAESTRUCTURA . ENTREGADO
8 DEL COMANDO CIBERDEFENSA DEL : 100% | DEFINITIVA | "ey o ERRE
CC.FF.AA. $ 547333 32
ADECUACION Y HABILITACION DEL
. CENTRO DE INVESTIGACIONES ETAPA I ) 1o0% | PROVISION | ENTREGADO
DE LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS b AL EN CIERRE
ARMADAS — ESPE
CONSTRUCCION DE 14 VIVIENDA FISCAL
10 PARA LA FUERZA AEREA COTOPAX] ’ 100% | DEFINITIVA ES\T FéIEEGRARDEO
1'032.363,4
CONSTRUCCION Y REPOTENCIACION PRESUNTA
11 CENTRO | {oSPITAL REGIONAL DOCENTE AMBATO ; 100% EENJ EFE%ARDEO
$50°387.105,72 DEFINITIVA
CONSTRUCCION Y REPOTENGIACION DEL PRESUNTA | ENTREGADG
12 HOSPITAL GENERAL LATACUNGA MONTO- . 100% il s
28'240.543,83 DOLARES DEFINITIVA
VIVIENDA FISCAL FUERTE MILITAR \ ENTREGADO
- SUR CALDERON - CUENCA $ 1'125.677,76 - Tk | BEFINITEA: ) eN clerRE
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VIVIENDA FISCAL FUERTE MILITAR GRAD.

14 MIGUEL ITURRALDE — LOJA; MONTO: 100% | DEFINITIVA EQJ EIIEE%ARDEO
1792 525,84
CONTRATO PRINCIPAL, CONSTRUCCION |
ETAPA FASE A DEPOSITO CONJUNTO DE ] ENTREGADO
15 MUNICIONES SUR  MONTO: 100% | DEFINITIVA | "\ clERRE
$0°652.101,64
CONTRATO COMPLEMENTARIO
CONSTRUCCION DE LA | ETAPA FASE “A"
16 DEL DEPOSITO CONJUNTO DE 100% | DEFINITIVA Eé\g EFEC;'?ARDEO
MUNICIONES “SUR”  MONTO: $
676.317.57
VIAS DE LA ZONA MINERA DEL PROYECTO ENTREGADO
1£ MIRADOR — TUNDAYME: MONTO: $ 100%: | DEFINITIVA | “eyciERRE
8 MANTENIMIENTO DE LA CARRETERA *Y” 100% | pacviean | ENTREGADO
DE ALAMOR-PINDAL ZAPOTILLO-LALAMOR 4 EN CIERRE
- CONTRATO PRINCIPAL, CONSTRUCCION ENTREGADG
DE LA | FASE B DEL DEPOSITO CONJUNTO 100% | DEFINITIVA | ENTRECADS
DE MUNICIONES SUR.
CONSTRUCCION DE UNA BODEGA DE
20 MATERIAL BELICO PARA EL G.C.M 12 100% | DEFINITIVA | ENTREGADO
“TNTE. HUGO ORTIZ"
CONSTRUCCION DE UN COMEDOR PARA
21 FTLNiERaSggLO“Q#'IEfF:{%i"Ea‘gM 12 100% | DEFINITIVA | ENTREGADO
“PORTOVIEJO"
CONSTRUCCION DE UN DORMITORIO DE
2 124 HOMBRES PARA EL G.C.M 12 “TNTE. 100% | DEFINITIVA | ENTREGADO
HUGO ORTIZ"
CONSTRUCCION DE LA
23 INFRAESTRUGTURA ELECTRICA DEL 100% | DEFINITIVA | ENTREGADO
FUERTE MILITAR MANABI
OCCIDENTE |\ \/IENDA FISCAL G.F.E 25 QUEVEDO ENTREGADO
24 (1'165229,71) o 100%. | BEFINITVA | "oy olERRE
VIVIENDA FISCAL B.I.MOT 14 "MARANON" " ENTREGADO
25 (1'444 169 73) 100% | DEFINITIVA | "y ogRRE
VIVIENDA FISCAL - ESCUELA SUPERIOR
2 MILITAR COSME RENNELLA - SALINAS 100% | DEFINITIVA EQJ'EIEEGRARDEO
(372.945,18)
CONSTRUCCION DE LA FASE  I-A ESPE ) ENTREGADO
al SANTO DOMINGO (5°277.259,58) 100% | DEFINITIVA | "\ o ERRE
REMODELACION Y AMPLIACION DEL
28 EDIFICIO DE LA REGIONAL C.G.E 100% | DEFINITIVA ESJEFSRARDEO
ESMERALDAS (1158 993 ,26)
MANTENIMIENTO PUENTE LOS CARAS \
= ENTRE BAHIA Y SAN VICENTE (463.720,18) ek | RERINETER [ ENTEEGADS
ALQUILER DE MAQUINARIAS
30 CONECUAKOR C.EM SANTO DOMINGO 100% | DEFINITIVA ESIJI_E'IEISQARDEO

(USD. 1.002.443,20)
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AN

32
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ALQUILER DE MAQUINARIAS
CONECUAKOR C.E.M SANTO DOMINGO
(USD. 1.094.016,92)

100%

DEFINITIVA

ENTREGADO
EN CIERRE

CONSTRUCCION DE CUNETAS DE
HORMIGON EN LAS ISLAS SAN CRISTOBAL,
SANTA CRUZ E ISABELA, Y ASFALTADO EN
LAS VIAS ESTABILIZADAS DE LA FASE | EN
LAS ISLAS SANTA CRUZ E ISABELA DE LA
PROVINCIA DE GALAPAGOS; $ 5'245.362,81

81.25%

85.58%

EN
EJECUCION

26-ene-22

CONSTRUCCION DE LA VIVIENDA FISCAL
PARA EL PERSONAL MILITAR CASADO DE
LA FUERZA NAVAL, UBICADO EN LA BASE
AERONAVAL DE SAN CRISTOBAL-BASCRI;
$1°491.069 27

100%

DEFINITIVA

ENTREGADO
EN CIERRE

CONSTRUCCION DE LA VIVIENDA FISCAL
DEL PERSONAL MILITAR CASADO DE LA
FUERZA NAVAL, UBICADO EN LA BASE
NAVAL DE JARAMIJO - BASJAR: $
987.680,79

100%

100%

EN
LIQUIDACIO
N

04-mar-22

SERVICIO DE ALQUILER DE MAQUINARIA
PARA EL MOVIMIENTO DE TIERRAS E
INSTALACION DE TUBERIA PARA EL

{ PROYECTO DE CONSTRUCCION DEL

INTERCEPTOR DE AGUAS RESIDUALES

QUE VA DESDE LA VI'A'CHONE HASTA LA
VIA QUEVEDO, SECCION 2; $ 953.956,07,
CONTRATO 3

55.32%

73.38%

EN
LIQUIDACIO
N

23-dic-21

SERVICIO DE MANO DE OBRA Y ALQUILER
DE MAQUINARIA PARA EL PROYECTO DE
CONSTRUCCION DEL INTERCEPTOR DE
AGUAS RESIDUALES QUE VA DESDE LA ViA
CHONE HASTA LA VIA QUEVEDO, SECCION
2; $ 723.449,70; CONTRATO 4

28.14%

19.39%

EN
LIQUIDACIO
N

23-dic-21

CONTRATACION DE SERVICIO DE
MANTENIMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA PARA LA
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA RADAR

100%

100%

UNICA

21-dic-21

ADQUISICION E IMPLEMENTACION DE UN
SISTEMA INTEGRAL HIDROSANITARIO EN
EL CERRC MONTECRISTI, PROVINCIA DE
MANAB]

SUSPENDID
o]

ADECUACION  EMERGENTE DE LA
INFRAESTRUCTURA DE APOYO LOGISTICO
DEL SISTEMA RADAR EN EL CERRO
MONTECRISTI, PROVINCIA DE MANABI

100%

100%

UNICA

23-dic-21

38

39

40

ORIENTE

CONSTRUCCION Y REPOTENCIACION
PUESTOS DE CONTROL PARQUE YASUNI
CONTRATO N° 018-2018 $ 625.157,13

12,00%

ACTA DE
TERMINACI
ON MUTUO
ACUERDO

LIQUIDACION

TERMINACION
MUTUO
ACUERDO

CONTRATO CO397-PAM-EP-2018; SERVICIO
ESPECIALIZADO DE MANTENIMIENTO DE
VIAS Y PLATAFORMAS EN LOS BLOQUES 7,
15, 18, 21, 44, 55, 56, 57L, 578, 58, 59, 60 Y
61 Y SUS AREAS DE INFLUENCIA DE
PETROAMAZONAS EP; § 21°427.497,78

86.43%

94,24 %

EN
EJECUCION

28-feb-22

MANTENIMIENTO DE LA CARRETERA
PAPALLACTA BAEZA

100%

ACTA DE
TERMINACI
ON MUTUO
ACUERDO

LIQUIDACION

TERMINACION
MUTUO
ACUERDO

41

GUARNICION
ES
MILITARES

CONSTRUCCION DE DORMITORIOS PARA
PERSONAL MILITAR DE FF.AA

100%

DEFINITIVA

ENTREGADO
EN CIERRE J
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CONTRATO 2017581 SERVICIO DE

42 MANTENIMIENTO DEL SOTE; $ - T | FROMEIGN ) RELRECAED
34284.688,00 +IVA
CONTRATO 2017582 PROTECCION Y
43 CONTROL DE INSTALACIONES DEL SOTE; $ 100% PROX'LS}ON E}'E\JI\JTF&EE%ARDEO
19'228.571,00+IVA
CONTRATO 2019081 MANTENIMIENTO Y
PROTECCION DE LOS POLIDUCTOS,
MANTENIMIENTO CIVIL MENOR DE LOS
44 TERMINALES Y DEPOSITOS DE ; 100% | SINACTAS Eé“r\lT EIIEEGRARDEO
PRODUCTOS LIMPIOS Y PLANTAS DE
ENVASADO DE GLP DE LA GERENCIA EP.
PETRCECUADOR: $ 40°265.598,00+/VA
CONTRATO N° LAB2018236; SERVICIC DE
- MANTENIMIENTO COMPLEMENTARIO DE ‘00% | PROVISION | ENTREGADO
DUCTOS | EquIPOS PARA REFINERIA SHUSHUFINDI; AL EN CIERRE
MONTO 3272.631 79+IVA
CONTRATO N° LAB2020420; SERVICIO DE
MANTENIMIENTO DEL SISTEMA DEL . . EN .
48 OLEODUCTO TRANSECUATORIANO, SOTE: | 55:89% 40:50% | piecUgion | 3t-ooree
$28'817.544.70
CONTRATO N° LAB2021159; SERVICIO DE
MANTENIMIENTO DE TERMINALES,
DERECHO DE ViA, PROTECCION,
INTEGRIDAD Y CONFIABILIDAD DE LOS
POLIDUCTOS Y SERVICIO DE . . EN e
¢4 MANTENIMIENTO CIVIL MENOR DE LAS 35.42% Bo89E | mpdiiby | oE0ERS
ESTACIONES DE POLIDUCTOS,
TERMINALES Y DEPGSITOS DE LA
GERENCIA DE TRANSPORTE DE LA EP
PETROECUADOR: § 39°546.792.72
ADECUACION Y EQUIPAMIENTO DEL
ACCESO PRINCIPAL DEL EDIFICIO DE LA
COMANDANCIA GENERAL DEL EJERCITO, ENTREGADO
8 REMODELACION DEL PUESTO DE MANDO, - 10000% | DEFINITIVA | ey clerrE
READECUACION DE OFICINAS E
INSTALACIONES DE LA C.G.E $ 116.697,54
IMPLEMENTACION DE UN SIMULADOR DE e
49 TIRO DONADO POR LA REPUBLICA DE : 10000% | DEFINITIVA | EDTRECAD
CHINA § 61.270.49
MANTENIMIENTO DEL SISTEMA DE AGUA
50 POTABLE EN LA 13 B.I "PICHINCHA" $ 5 100,00 % | PROVISION | ENTREGADO
AL EN CIERRE
84.684.18
ADECUACION DE LAS BATERIAS
SANITARIAS, DORMITORIOS, OFICINAS, . ENTREGADO
=1 TANQUE ELEVADO, PISCINAS Y SISTEMA - 100,00% | DEFINITIVA | "En cIERRE
ELECTRICO DEL B.H.C.M $16.300.00
OBRAS :
MANTENIMIENTO ViA DE ACCESO AL . ENTREGADO
52 | MILITARES | cERRO PASOCHOA § 5.958,00 - 100,00% | DEFINITIVA | "ty cierRE
MANTENIMIENTO DORMITORIC
53 CONSCRIPTOS FEMENINO B.E 69 . 100,00% | DEFINITIVA EQJEIEEC’RARDEO
"CHIMBORAZG" $11.200,00
MANTENIMIENTO DORMITORIO
54 EPICLACHIMA, ALCANTARILLADO Y : 100,00% | DEFINITIVA EQNT EIEE%ARDEO
BATERIAS SANITARIAS: $ 14.997.47
CUBIERTA DE HANGARES Y POLICLINICO ENTREGADO
2 DEL G.C.M 36 "YAGUACHI" $ 100.000.00 e ) BERINITNA: | "o CiERRE
MANTENIMIENTO ESTRUCTURA PISCINA ENTREGADO
56 ESMIL FASE | $127.994,86 " Wt BERINALA. | ey eiehee
MANTENIMIENTO DE LAS INSTALACIONES . ENTREGADO
S7 DEL F.M "AMAZONAS" $ 86.986,27 - 100% | DEFINITIVA | "py cieRRE
MANTENIMIENTO POLICLINICO G.F.E 53 . ENTREGADO
58 "RAYO": $ 52.840,00 - 100% | DEFNITNA: | &y ciERRE
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MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
- CORRECTIVO DEL SISTEMA DE ) (o0 | PROVISION | ENTREGADO
CLIMATIZACION DEL EDIFICIO COMANDO AL EN CIERRE
DE LA BRIGADA DE SELVA N°19; § 19.786.00
MANTENIMIENTO DEL DORMITORIO DE
60 CONSCRIPTOS DEL B.S 57 “MONTECRISTI": . 1000 | PROVISION | ENTREGADO
o7 AL EN CIERRE
MANTENIMIENTO DE POLEAS 9 B.F.E
61 PATRIA" 67978 40 100% ENTREGADO
MANTENIMIENTO DE 01 DORMITORIO PARA
62 LA LEVA 1999 || LLAMADA, 2000 | LLAMADA ; 100% | DEFINITIVA | ENTREGADO
Sy EN CIERRE
- MANTENIMIENTO INSTALACIONES DEL B.S ) 1005 | PROVISION | ENTREGADO
17 ZUMBA; $ 9.028,48 ° AL EN CIERRE
MANTENIMIENTO DE LA CUBIERTA DEL
64 HOSPITAL DE DIVISION Il D.E. “TARQUI". § : 100% | DEFINITIVA ESJEFISQAR%O
4.031 57 incluido VA,
ADECUACION DE LA BATERIA SANITARIA ENTREGADO
65 DEL ACCESO POSTERIOR DEL EDIFICIO DE , 100% | DEFINITIVA
e EN CIERRE
REMODELACION DE LA OFICINA DE
66 ASESORES DEL SENOR COMANDANTE « 100% | DEFINITIVA | ENTREGADO
N EN CIERRE
MANTENIMIENTO DEL RASTRILLO EN EL ENTREGADO
67 iy - 100% | DEFINITIVA | ENTREGAD!
MANTENIMIENTO DE LAS INSTALACIONES ENTREGADO
B EN LA AGRUCOMGE: § 21.598,41 - 100% | DEFINITIVA | "oy ciERRE
. gﬂ;glgTBEgngENTo COCINA EN LA 31 B.I: _— ENTREGADO
MANTENIMIENTO PISCINA FASE Il] DE LA . ENTREGADO
20 ESMIL; § 87.133.10 . 100% | DEFINITVA | "y cIERRE
MANTENIMIENTO, REMODELACION Y
READECUACION DE LA COGINA Y -
71 | BATALLONES | COMEDOR DEL PERSONAL MILITAR 100% 6083% | oo BN | 25nov2n
PERTENECIENTE AL FUERTE MILITAR
MARCO AURELIO SUBIA. § 935.621 48

RESUMEN DE PROYECTOS EN EJECUCION

CANTIDAD
ORD. UNIDAD PROYECTOS

1 UEC NORTE 3
2 UEC CENTRO 0
3 UEC SUR 0
4 UEC OCCIDENTE 5
5 UEC ORIENTE 1
6 C.D.R 2
7 BATALLONES 1

TOTAL 12
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Construccion de Vivienda Fiscal en las unidades de Fuerzas Armadas

CANTIDAD o
ORD UNIDAD UBICACION SOLUC. PRESUESESIC A OBSERVACIONES
CON IVA AVANCE
HABITAC.
FUERZA NAVAL
1 CBRAéiO%;NL CR‘;/_:\ONBAL . § 1.491.069.24 100% + Concluido con actas Provisional y Definitiva
BASCRI
« Proyecto se encuentra en proceso de
BASE NAVAL o i
: . liquidacion, para la elaboracidén del acta
2 JARAMIO - | JARAMIJO 16 $987.680,79 100% sravisional.
BASJAR
TOTAL 2°478.750,03

2) Gestion de recuperacion de cartera Cierre de Proyectos

Valores gestionados por la Direccion de Cierre de Proyectos y facturados
con corte a diciembre del afio 2021:

VALOR
PROYECTO FACTURA # (CON IVA)
.| 001-001-000006814
CONSTRUCCION Y REPOTENCIACION | EMITIDAEL 09 DE 276 033 64
DEL HOSPITAL DE LATACUNGA DICIEMBRE DE A
2020

CONSTRUCCION DEL HANGAR Y
SALA DE PRE EMBARQUE DE LA EP
PETROECUADOR EN EL NUEVO
AEROPUERTC DE QUITO

001-001-000007052
EMITIDAEL 13DE | 13.927,51
ABRIL DE 2021

001-001-000007312
EMITIDAEL 01DE
JULIO DE 2021

CONSTRUCCION DEL HOSPITAL DE
BANOS

704.401,87

TOTAL USD. 1'494.363,02
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3) Seguimiento de Acciones legales y acciones administrativas realizadas

Se han iniciado las acciones legales pertinentes con el MTOP - SECOB,
segun se manifiesta a continuacion:

ORD ENTIDAD DEMANDAS | VALORPOR
MINISTERIO DE
1 | TRANSPORTE Y 8 8.924.612,96
OBRAS PUBLICAS
MINISTERIO DE
TRANSPORTE Y
2 | OBRAS PUBLICAS (EX . HRTOSERER
SECOB)
MINISTERIO DE SALUD
5 | PUBLICA 1 609 885,77
POLICIA NACIONAL
r 1 540.556,56
TOTAL 14.048.378.24

Se han realizado las Audiencias de Mediacion con: MTOP, MSP y PP.NN
segun el siguiente detalle:

ORD ENTIDAD MEDIACION
MINISTERIO DE
1 TRANSPO’RTE Y 4
OBRAS PUBLICAS
2 POLICIA NACIONAL 1

MINISTERIO DE SALUD
3 PUBLICA 2

4) Actividades Relevantes

ACTIVIDAD RELEVANTE

: EBrE LOGRO ALCANZADO
(Interes Institucional)
Levantamiento de matriz de | e Se ha estructurado y actualizado constantemente las matrices
deudas al CEE por entidades de deudas al CEE por entidades contratantes, dando
contratantes seguimiento y gestion para la recuperacién de cartera.

Levantamiento de la matriz de | e Se ha elaborade y actualizado matrices de cuentas por pagar y

cuentas por pagar acciones legales en la cual se evidencia las deudas y las

diligencias legales que mantiene la Institucién con los diferentes
Levantamiento de la matriz de proveedores Y subcontratistas, realizando el seguimiento
proyectos con acciones legales constante.

Anticipos  pendientes  por

devengar ¢ Recopilacién y consolidacion de informacion relacionada con

Contratistas gue mantienen saldos de Anticipos pendientes de
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devengar, y cuyos contratos estdn a cargo de Cierre de
Proyectos.
Gestién para liquidacion de estos contratos.

Aprobacidn de valores
tramite de pago

para

Proyectos histéricos con valores definidos y documentos
completa que respaldan el tramite de pago.

Al momento se ha solicitado a las Direcciones Distritales el
incremento del techo presupuestario, y la inclusién en el PAl
2022, segln el caso.

Legalizacién de planillas, actas
de liquidacion econémica vy
actas de entrega recepcion de
trabajos de proyectos
histéricos

PLANILLAS

Planilla de trabajos adicionales del proyecto “Construccion de 5
puentes de la Troncal Amazénica” (Puente Tigre, por un valor
de $149.014,97)

Planilla de excedentes del proyecto “Construccién de la Escuela
del Milefio Bosco Wisum”, por un monte de $2'368.172,67
Planilla de reajuste de precios del proyecto "Construccion
Carretera Y de Alamor — Pindal Zapotillo.", por un valor de
$89.511,24

Planilla de reajuste de precios del proyectoc "Construccién
Carretera Arenillas — Puente Puyango — Alamor”, por un valor de
$-82.248,52

ACTAS

Del proyecto carretera “Plan de Milagro Indanza Gualaquiza”,
monto por recuperar a favor del CEE $4'285.690,55

Del proyecto “Construcciéon Carretera Arenillas — Puente
Puyango — Alamor”, documento necesario para complementar
el tramite de Recepcién Definitiva Presunta. Se deja constancia
en la presente acta un valor de “$1'850.962,80 para recuperar a
favor del CEE.

Del proyecto “Construccion Carretera Y de Alamor — Pindal
Zapotillo.”, documento necesario para complementar el tramite
de Recepcién Definitiva Presunta. Se deja constancia en la
presente acta un valor de "$1'443.259,56 para recuperar a favor
del CEE.

Del proyecto “Construccion del puente sobre el Rio Guango. Se
deja constancia en el Acta de Liguidacion Econémica un valor
de $ 170.828,75 por recuperar a favor del CEE.

Del proyecto “Construccién de Hangar y sala de preembarque
de la EP PETROECUADOR en el nuevo aeropuerto de Quito.
Acta de Entrega Recepcion Definitiva legalizada.

Se ha dejado constancia en el acta que existen valores
pendientes  por recuperar por rubros nuevos Yy
extracontractuales por un valor aproximado de $ 1'199.413,07
por recuperar a favor del CEE (planilla en revisién).

Proyectos histéricos
proceso de cierre

en

35 proyectos en proceso de liquidacion.

Proyectos historicos

CERRADOS

L

30 proyectos cerrados (centro de costo)

Reuniones con autoridades.

2].  © o & & @ & o

Direcciones Distritales
Subsecretarias Zonales
MTOP Matriz
Petroecuador

Policia Nacional
MIDENA

MSP

EMAPAR

SENESCYT

espaldo ACTAS DE REUNION.
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h. Supervision y Control de Obras y Prestacién de Servicios

En el periodo enero a noviembre de 2021 se ha procedido a supervisar las
Unidades Militares del Ejército en un monto total de USD. 2.101.051,07.

ACTIVIDAD RELEVANTE PORCENTAJE
(Interés Institucional) LOGRO ALCANZADO DE AVANCE (%)
e Se supervisaron 07 Unidades
Control Técnico - Contable a las Unidades Mmtat:s dle un_total d?, OIZJ“ gg
Militares, Institutos y Colegios Militares del | ~@CU€rdo @ la reprogramacion 100,00 %

Eiéroite aprobada por la IGE con Oficio Nro.
) : FT-1G-1G-USPACIE-2021-0141-0
de fecha 02 de febrero del 2021.

e Se supervisaron 02 UCE's del C.E.E
de 03 planificadas, debido a que por
disposicion del Comando se realiza 66,67 %
nuevamente control los proyectos de
la UEC Norte (ESPE y Contraloria)..

s Se supervisaron 02 proyectos de la
UEC Norte (actividad que no fue 100,00%
planificada).

Control Técnico - Contable a UEC’s y Grupos

il ; e Hasta diciembre 2021 se han
Militares de Trabajo del C.E.E. revisado y remitido al Juridico para

su tramite legal correspondiente 16
expedientes de un total de 22
(actividad nueva y no planificada),
los 6 expedientes restantes se 72,73 %
encuentran en proceso de revisiéon
debido a que les falta
documentacién relevante y pese a
que fue requerida a los interesados
estos no entregan.
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E. Objetivo estratégico N° 02 Mantener la imagen institucional.

1. Fortalecer el posicionamiento institucional.

a. Gestion de Comunicacion Social

La Direcciéon de Comunicacion Social
comunicacionales en forma permanente, con el propoésito de mantener y
imagen vy credibilidad institucional,
direccionamiento estratégico, para coadyuvar al logro de los objetivos del C.E.E.

fortalecer

1) Comunicacién Institucional

planifica y ejecuta actividades

en cumplimiento al

ACTIVIDAD RELEVANTE
(Interés Institucional)

LOGRO ALCANZADO

PORCENTAJE DE
AVANCE (%)

Cobertura y difusidon de
actividades del C.E.E

Difusion de 3 visita de comando a las unidades
militares (B.E 67 “MONTUFAR®, B.E 68
“COTOPAXI" y B.E 69 "CHIMBORAZQ")

Difusion de 7 ceremonias militares:

Cambio de mando del Cuerpo de Ingenieros
del Ejército, entre los generales de brigada
Fernando Adafty Albuja y Francisco
Armendariz S&enz, comandantes entrante y
saliente respectivamente.

Ceremonia de condecoraciones Honor y
Gloria al personal del Arma de Ingenieria.
Ceremonia miltar en el BE 69
“CHIMBORAZQO" con motivo del aniversario
CXIX del Arma de Ingenieria.

Ceremonia militar de ascensos de sefiores
oficiales y Voluntarios del Cuerpo de
Ingenieros del Ejército y unidades.
Ceremonia civico militar con motive de
conmemorar el dia de la Bandera Nacional.
Ceremonia civico militar con motivo de
conmemorar el dia del Escudo de Armas.
Ceremonia clvico militar con motivo de
conmemorar el dia del Himno Nacional.

Difusién de 6 eventos militares:

Ceremonia de despedida del personal
militar (oficial y voluntario) que salen con el
pase del C.E.E a las diferentes unidades del
Ejército.

Simulacro desarrollado en caso de
presentarse amenazas con armas Quimico
Biolégica y Radiclogicas, evento que se
llevé a cabo en las instalaciones del Metro
de Quito estacién la Magdalena, y conté con
la participacion del personal técnico del B.E
68 “COTCPAXI", EOD — NBQR, en conjunto
con organizaciones del Estado.

Difusién de la misa de accién de gracias
desarrollada en el Santuario de la Virgen del
Quinche, con motivo del aniversario CXIX
del Arma de Ingenieria.

Difusién de las reformas a la nueva ley de
Seguridad Social de Fuerzas Armadas al
personal militar del C.E.E, actividad que
estuve a cargo del Sr. Grab. Fernande
Adatty Albuja Comandante del Cuerpo de
Ingenieros del Ejército.

100%
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- Difusion de los trabajos que realiza la
Compafiia Ductos y Refineria, en todos sus
frentes referente a la seguridad vy
mantenimiento del Sistema Olecducto Trans
Ecuatoriano.

- Difusién de la aplicacién de la tercera dosis
de la vacuna contra el COVID 19 al personal
militar (Oficiales y voluntarios) del Cuerpo
de Ingenieros del Ejército.

e Produccion y difusién de spots publicitarios como
parte del fortalecimiento de la campafia de
prevencién contra el COVID 19, previo al feriado
por el Dia de los Difuntos e Independencia de
Cuenca.

¢ Edicién y difusion de afiches informativos referente
a los servicios que presta el Policlinico del Cuerpo
de Ingenieros del Ejército.

o Edicidon de fotografia para el concurso de

Elaboracion de productos fotografia organizado por la Direccion de

comunicacionales. Comunicacién Social del Ejército.

e Produccién y Difusién de productos informativos
para fortalecimiento de las Campafias de Accidn
psicolégica en vigencia (Generacion de la Victoria,
Soy Ecuador, La Salud estd en tus manos y
Vestidos de Honor.)

¢ Saludo de navidad a cargo del Sr. Grab. Fernando
Adatty Albuja Comandante del Cuerpo de
Ingenieros del Ejército.

100%

2) Ceremonial y Protocolo

ACTIVIDAD RELEVANTE PORCENTAJE DE
(Interés Institucional) LOGRO ALCANZAND AVANCE (%)

* Organizacion de 13 ceremonias/eventos militares:

- Ceremonia cambic de mando del Cuerpo de
Ingenieros del Ejército, entre los sefiores Grab.
Fernando Adatty Albuja y Grab. Francisco
Armendariz Saenz comandante entrante y
saliente respectivamente.

- Ceremonia de condecoraciones Honor y Gloria
al personal del Arma de Ingenieria.

- Ceremonia militar con motivo del aniversario
CXIX del Arma de Ingenieria.

- Ceremonia militar de ascensos de sefiores
oficiales y Voluntarios del Cuerpo de Ingenieros

Organizacién, ejecucion de del Ejército y unidades.

ceremonias  militares  y - Ceremonia con motivo de conmemorar el dia de 100%

eventos. la Bandera Nacional.

- Ceremonia con motivo de conmemorar el dia del
Escudo de Armas.

- Ceremonia de despedida del personal militar
(oficial y voluntario) que salen con el pase del
C.E.E a las diferentes unidades del Ejército.

- Simulacro desarrollado en caso de presentarse
amenazas con armas Quimico Biolégica y
Radiolégicas

- Misa de accién de gracias en conmemoracion a
los 119 afios de creacidn del Arma de Ingenieria.

- Difusién de las reformas a la nueva ley de
Seguridad Social de Fuerzas Armadas al
personal militar del C.E.E
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- Difusién de la aplicacién de la tercera dosis de la
vacuna contra el COVID 19.

- Difusién de los trabajos que realiza la Compafiia
Ductos y Refineria, referente a la seguridad y
mantenimiento del Sistema Oleoducto Trans
Ecuateriano.

- Misa de accién de gracias en conmemoracién
del nacimiento del nifio Jesls

Ejecucién del plan anual de | e

Saludos protocolarios por aniversario de las armas.

protocolarias

Montecristi.
Se recibid a la delegacién del Cuerpo de Ingenieros
del Ejército de los EEUU.

0,

actividades. e Conmemoracion de fechas especiales. 160%
e Se recibié al Comandante General de la Fuerza
Aérea Ecuatoriana y su comitiva, para tratar asuntos

Recepcion de visitas referentes instauracion de radares en el cerrc 100%

Visita Cuerpo de Ingenieros del Ejército de los
Estados Unidos

Fotografias de las acciones ejecutadas por el sefior Comandante del C.E.E:

Visita Comandante general d la Fuerza Aérea
Ecuatoriana

Ceremonia de Ascensos del personal militar

Ceremonia de despedida del personal militar que
salié con el pase.
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Cambio de mando del Cuerpo de Ingeneiros del
Ejército

SRR St v S A

Ceremonia militar con motivo del dia del Arma de
Ingenieria.

Misa de accién de gracias por el aniversario del
Arma de Ingenieria.

Simulacro de amenazas con armas Quimico
Biclégica y Radiolégicas.

Sociabilizacion de las reformas a la nueva ley de
Seguridad Social de FF.AA.

Visita Comando al B.E 67 “MONTUFAR"”
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Ceremonia con motivo del Dia de la Bandera.
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Misa de sobre la novena del nifio Jesls

Saludo de navidad al personal del CEE
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b. Gestion Juridica

La Asesoria Juridica del C.E.E, tiene como funcién principal el Asesoramiento
Legal al Comando del Cuerpo de Ingenieros del Ejército, Jefatura de Estado
Mayor y a todas y cada una de las Unidades Administrativas y Técnicas de la
Institucion, Proyectos Viales, Civiles, UEC's.

1) Asesoria Legal

ACTIVIDADES

LOGRO ALCANZADO

AVANCE (%)

Se realizd una reunién con el Gerente de
Metro Quito y la Concejal, obteniendo como
resultado, presionar a la Procuraduria
Metropolitana (lugar donde se encuentra el
proceso), mismo que tendremos una
contestacion a ello el 09 de noviembre de
2021.

En cuanto al Procesa de Mediacién No. 0098-
DNCM-2015-QUI entre Metro de Quito y el
CEE, dependiendo de la respuesta que nos dé
la Procuraduria Metropolitana, se cerraré con
un Acta de Imposibilidad de Acuerdo, previo a
demandar; o se realizara la mediacion para el

pago.

Reuniones y razén de Ia
Procuraduria Metropolitana, a la
espera de aceptacion o rechazo.

90%

Realiza el cierre de procesos abiertos en el
portal de compras publicas.

Se cierran los siguientes proyectos

en portal de compras plblicas
precautelando los intereses
institucionales, como mora e

intereses generados por el tiempo
que no se han cancelado, son
aproximadamente entre 2 a 3 afios.

9 (TOTAL)

100%

Realiza la correcta liquidacion de haberes
laborales al finalizar el vinculo de trabajo con
trabajadores y servidores del CEE, asi como
calculo de jubilaciones con coeficientes
beneficiosos para el CEE.

Se ha precautelado alrededor de 25
demandas mediante la firma de
actas de mediacion de acuerdo total,
evitando pagos de jubilaciones
excesivos, y procesos de mas de 5
afios que generan intereses en
contra del CEE

100%

Tomado acciones en torno a CONECUAKOR

Realizado la revisién de los
procesos judiciales de la empresa,
revisado su situacién actual y se han
tomado las acciones de correccién,
asi como se ha determinado la
existencia de velo societaric en
defensa del patrimonio del CEE

80%

GLOSAS Y RESPONSABILIDADES POR
PARTE DE CONTRALORIA GENERAL DEL
ESTADO

No existen Glosas ni
Responsabilidades en firme en
confra del Comandante en su
Gestion.

100%

Convenios de Pago y deudas con proveedores
sin proceso de contratacién publica

No existen convenios de pago
realizados por el comandante, se
disefi6 una estrategia legal para

impedir usarlos y cancelar los
valores sin  ser objeto de
observacién por parte de los

Organismos de Control.

80%

Recuperacién del anticipo no devengado, de
acuerdo a lo manifestado en la Resolucion No.
CEE-TUC-2020-003 de fecha 14 de julio de
2020, de la Terminacién Anticipada vy
Unilateral del Contrato Nro. 1047-2018-MCO.
Julio César Neppas Castillo

Recuperado el valor monetario de $
29.435,88.

100%
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Juicios Archivados en el ambito laboral

Un total de 22 con sentencia.

100%

2) Patrocinio Juridico

El patrocinio juridico que brinda la Asesoria Juridica se encuentra dirigido a
representar al Cuerpo de Ingenieros del Ejército a fin de proteger sus
derechos y defender sus intereses en las diferentes controversias surgidas
en contra de la Institucién, asi como también en procesos legales iniciados
por esta Institucién.

El resumen de los diferentes juicios que patrocina esta Asesoria Juridica al
Cuerpo de Ingenieros del Ejército, se reflejan en el cuadro que se detalla a

continuacion:
JUICIOS TOTAL OBJETO ESTADO CANTIDAD | % AVANCE
Juicios con Sentencia y
pension jubilar 45
Juicios laborales )
mensualizada.
seguidos por ex _ :
) 231 Juicios con Sentencia y 50%
trabajadores en contra )
pago global mediante 39
del CEE. L
Mediacion.
Juicios en tramite. 147
Caso de robos, | Juicios archivados por -
Juicios penales seguidos hurtos y  delitos | prescripcién.
por el CEE en contra de 25 contra la | Juicies cubiertos por el 5 80%
ex funcionarios del CEE. administracion seguro del CEE.
publica. Juicios en tréamite. 5
Juicios para alegato y 4B
Juicios  contenciosos Multas por | sentencia.
administrativos  seguido incumplimiento  de | Juicios para prueba. 6 36%
por el CEE en contra de 7 contratos e | Juicios para audiencias. 14
confratistas e impugnacién a | Juicios para citar. 08
instituciones publicas y multas impuestas al | Otros: Apelacidén 09
viceversa. CEE. Demandas al CEE 05
Elabecrar demandas 23
Juicios civiles seguidos Juicios para sentencia. 2
Cobro de valores a ex
por el CEE en contra de ) . Juicios para prueba. 1
) ) 14 funcionarics vy EX 20%
ex funcionarios y ex . o -
) Contratistas. Juicios para audiencias. 2
contratistas.
Para citar: 02
Otros: Embargos, etc. 04
Elaborar Demandas 03
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2. Mantener la participacion del CEE en misiones de paz y ayuda humanitaria.

a. Operaciones de Desminado Humanitario

En razon de la pandemia por COVID-19 las operaciones de Desminado
Humanitario no se han ejecutado en el periodo 2020 - 2021.

Resultados de las Operaciones de Desminado Humanitario 2000-2020

it Area Area . Minas Minas Restos

Afio despejadas 2 Cance;lada Redugida Area Liberada m? Anttpersc_anales Antitaqque Explosivos
m m destruidas destruidas | de Guerra

2000 43.956,50 43.956,50 2.699 23
2001 11.021,00 11.021,00 1.469
2002 3.999,00 3.999,00 135 37 1
2003 24.971,19 24.971,19 60 1 1
2004 12.950,00 12.990,00 35 3
2005 7.122,20 7.122,20 32 3
2006 12.219,00 12.219,00 68 2
2007 2.586,50 2.586,50 123 1 1
2008 6.215,25 6.215,25 176 4
2008 8.191,38 8.191,38 85 3
2010 33.438,72 9.500,00 42.938,72 5 2
2011 60.110,30 6.166,54 66.276,84 29
2012 21.910,80 47.108,00 69.016,80 813 ]
2013 12.331,00 12.331,00 183
2014 39.660,50 47.744,50 87.405,00 4.181 9
2015 66.414,00 16.177,00 82.591,00 773 2
2016 1.410,00 3.267,00 4.677,00 565 2
2017 15.476,39 15.476,39 453 5
2018 14.068,00 20.790,29 34.858,29 247 3
2019 2.898,50 2.898,50 62 1
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2020

Total
general| 400.990,23 |129.961,04 | 20.790,29 551.741,56 12.193 74 35

La distribucion de estos resultados por provincias, se lo demuestra en el siguiente
cuadro:

OPERACIONES DE DESMINADO HUMANITARIO

(2000 — DICIEMBRE 2020)

e

e ?
M3 o
PR EALTAN .
ST 1A SAR R RS
LLE - Y

Area por liberar 40.056,00
m?

EL

ORO
LOUA
PASTAZA

MORONA SANTIAGO

Por definirse

alwin(=]z

5 ZAMORA CHINCHIPE

La Compaiiia de Desminado con la finalidad de alcanzar las metas planteadas
en la Prérroga de desminado aprobada por los Estados Parte en la Convencion
de OTTAWA al Ecuador para los afos 2018 —2022, y el Proyecto de “Liberacion
de Tierras Polucionadas por las minas terrestres en la frontera comun Ecuador
- Pery”.

Durante el afio 2021 por la situaciéon sanitaria mundial causada por el COVID-
19, aun No se han ejecutaron operaciones de desminado humanitario.

Los objetivos y metas fueron alcanzados mediante las siguientes acciones:
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o Del 15 al 26 de marzo del 2021 se realizé el | Reentrenamiento de
desminado Humanitario del afo 2021, previo el ingreso a las
operaciones en la frontera comun Ecuador - Peru.

o En el mes de marzo de 2021, se remitio la informacion del Art. 7 sobre
las actividades realizadas en operaciones de desminado
correspondiente al afio 2020, a los Estados Parte de la Convencion de
Ottawa, reflejando el compromiso que tiene el Estado ecuatoriano en
referente a desminado humanitario.

o El 25 y 26 de marzo del 2021, se realizé la Reunién N° 26 entre los
Comandantes de Desminado Humanitario del Ecuador y Pery,
asimismo se participd en la XXIlI Reunién de Autoridades Nacionales
de la Accion Contra las Minas Antipersonal Ecuador — Peru.

° Debido a que se esta solicitando una nueva prorroga para el
cumplimientoc de las operaciones de desminado humanitario, aun no
es posible definir la fecha para la entrega de tierras, esto dependera
de la aceptacion de la prorroga y la asignacion de presupuesto.

ACTA DE ENTENDIMIENTO N° 26 QUE SUSCRIBEN EL DIRECTOR
GENERAL DE DESMINADO HUMANITARIO DEL EJERCITO DEL PERU Y EL
COMANDANTE DEL CUERPO DE INGENIEROS DEL EJERCITO DEL
ECUADOR, PARA LA REALIZACION DE OPERACIONES DE DESMINADO
HUMANITARIO EN LA FRONTERA TERRESTRE COMUN ECUADOR -
PERU.

ENTENDIMIENTOS.

Primer Entendimiento.

En relacion al primer compromiso del Acta de Entendimiento N° 24, con
respecto a la limpieza del area de batalla (BAC), en el Sector del Km2 de
Tiwinza, ambas partes definen lo siguiente:

Para el Peru y Ecuador:

Con el fin de establecer los requerimientos en cuanto a tiempo y recursos
necesarios para ejecutar la limpieza del area de batalla (BAC) en el Sector del
Km? de Tiwinza, se realizard un Estudio No Técnico (ENT), asimismo, ambas
delegaciones acuerdan iniciar las operaciones de limpieza de area de batalla
(BAC), cuando la situacion sea favorable y previo acuerdo de las partes sobre
las condiciones para realizar esta actividad.

Segundo Entendimiento.

Ratificar el compromiso de continuar con las operaciones de desminado
humanitario en la frontera terrestre comun durante el afio 2021, sujeto a la

situacion sanitaria de la COVID — 19 y asignaciéon presupuestaria de cada
Estado.

Para el Peru:

El Plan Nacional de Desminado Humanitario del Per(, prevé realizar para el li
Semestre de 2021, los trabajos de desminado en el sector de Tiwinza,
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Objetivos: 8, Area: 9,150 m? y minas: 172, el presupuesto requerido: S/
37051,348.00 (Soles), de acuerdo al siguiente detalle:

Referencia Tamano Estatus
N/O |Nombre Provincia geografica (d':f)paeir:;réég Minas|(Confirmado o
(WGS 84) del informe sospechoso)
1 |MONTUFAR_NU [Condorcanqui [806909 [9612844| 400.00 10 En Progreso
2 |[CG- Condorcanqui 805114 [9616573| 400.00 11 En Progreso
3 [CG-DC_1 Condorcanqui [807446 [9612936| 3,500.00 47 En Progreso
4 |[CG-DC 2 Condorcanqui [807446 |9612936| 2,850.00 37 En Progreso
5 |CG-BS 4 Condorcanqui (805349, [9612535( 1,500.00 42 Sospechoso
6 |CG-BS_6 Condorcanqui [805549. |9612735| 500.00 25 En Progreso
TOTAL 9,150.00 | 172
RECONOCIMIENTO
7 CG-BS_10 Condorcanqui  [806449. 19614135|1,200.00 71 |Sospechoso

Para el Ecuador:

Se cumplira en funcion de la asignacion presupuestaria planificada para el afo
2021, Objetivos: 23, Area: 21.010 m? y minas: 650, el presupuesto requerido: $
3'672.062,66 (Dolares Americanos), segun el cuadro adjunto.

R [provnia 23728 ip_opjevo. |4 or| Hinee s
1 éimﬁpe Chinapintza | CG-215 110 4
2 éim;a]pe Chinapintza | CG-216 154 6
3 émgﬁpe Chinapintza CE217 45 3
4 lczzmgﬁpe Chinapintza CG-218 300 5
5 éﬁ:ﬂ‘c’ﬁpe Chinapintza | CG-219 200 6
6 é‘f_“m‘;ﬁpe Chinapintza CG-220 120 6
7 éingﬁpe Chinapintza Beiny 52 4
8 émg[ﬁpe Chinapintza | CG-222 1600 6
9 éi:ﬂiﬂ?pe Chinapintza CG:2e3 750 15
10 %im;ﬁpe LaHerradura | CG-224  |420 10
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Zamora

11 Chinchipe La Herradura CG-226 525 17
Zamora .

12 Chinchipe Machinaza PV-2_07 2000 100

13 [£amora Céndor Mirador | Obst D-16 | 2792 75
Chinchipe -

14 |4amora Condor Mirador | Obst C-19 | 9000 100
Chinchipe -
Zamora : .

15 Chinchipe Coéndor Mirador | Obst_D-12 |777 50

16 |Zamora Condor Mirador | Obst D-14 | 1280 50
Chinchipe =
Zamora : .

17 Chinchipe Condor Mirador | Obst_D-34 |60 19

1g |4amora Condor Mirador | Obst D-36 |80 15
Chinchipe e
Zamora ) ,

19 Chinchipe Coéndor Mirador | Obst_C-20 |75 15
Zamora ; .

20 Chinchipe Condor Mirador | Obst_C-21 |45 14
Zamora . .

21 Chinchipe Condor Mirador | Obst_D-13 | 275 50
Zamora ; .

22 Chinchipe Céndor Mirador | Obst_D-32 | 250 50
Zamora , .

23 Chinchipe Condor Mirador | Obst_D-33 | 100 30

Total 21.010,00 |650

Las Partes ratifican que cualquier variacién seré comunicada oportunamente a
las Autoridades Nacionales de Desminado (CENDESMI- CONTRAMINAS).

Adicionalmente,

“COTOPAXI" y la DIGEDEHUME.

se realizaran coordinaciones directas entre el

BE 68

Tercer Entendimiento.

a.

Respecto a la entrega fisica de las areas peligrosas solicitadas por el
Perl, estas estaran supeditadas a la disponibilidad de guias y
presupuesto de las partes una vez superada la crisis sanitaria que esta
afectando a nivel mundial.

Ambas delegaciones, se comprometen a remitir informacion adicional
por el canal técnico correspondiente ante sus autoridades y adoptar
nuevas tecnicas y procedimientos para la ubicacién de las areas
peligrosas, realizando el Estudio No Técnico (ENT) y Trabajo de
Gabinete.

Respecto al Objetivo “PV_Gutierrez’, acordaron solicitar a las
Autoridades Nacionales de Desminado, el avance de la gestiéon ante
la Comisiébn Mixta Permanente de Fronteras Ecuador - Peru
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(COMPEFEP), como mecanismo bilateral que debe validar cualquier
trabajo que involucre la linea de frontera.

C. Respecto al Objetivo “PV2_07”, el Cuerpo de Ingenieros del Ejército y
la Direccion General de Desminado Humanitario del Ejercito
(DIGEDEHUME), realizaran en la primera quincena del mes de julio
una reunioén virtual, a fin de intercambiar informacién que permita la
ubicacién exacta de este objetivo.

d. La DIGEDEHUME, solicitara a través de sus Autoridades Nacionales,
informacién adicional de detalle al Ecuador de los objetivos
MONTUFAR NUEVO y CG-DC_5 NUEVO, de acuerdo al siguiente

detalle:
N/O |Identificacion|Nombre Sector |Provincia Proyeccién |Referencia
geografica
Long /Lat i
Este Norte
1 DA-EP-179 [MONTUFAR_ |[Tiwinza [Condorcanqui WGS 84 806909 (9612844 [En progreso
NUEVO
2 DA-EP-180 [CG- Tiwinza |Condorcanqui WGS 84 805114 9616573 |En progreso
DC 5 NUEVO

e. Debido a las constantes condiciones meteorolégicas desfavorables en
la zona de operaciones que retrasan los desplazamientos aéreos de
ingreso y salida de la aeronave, la delegacion del Perl, proporcionara
un estudio cartografico a su Autoridad Nacional de Accién Contra las
Minas Antipersonal, de la ubicacién geografica de los objetivos mas
cercanos a la red vial fronteriza, con la finalidad de que el Ministerio
de Relaciones Exteriores de Peru, gestione ante las autoridades del
Ecuador la autorizacion de reconocimiento de la red vial a ser
empleada, a partir del afio 2022.

Cuarto Entendimiento.

La Direccion General de Desminado Humanitario del Ejército del Peru y el
Cuerpo de Ingenieros del Ejército del Ecuador, sugieren la creacién de un
repositorio digital binacional para el almacenamiento, administracion,
visualizacién y acceso de los archivos fotograficos generados por ambos
paises, para lo cual cada una de las partes nombrara a un técnico especializado,
con la finalidad de realizar una mayor difusion, de las actividades relacionadas
al desminado humanitario que realizan ambos Ejércitos.

Quinto Entendimiento.

Continuar y profundizar el intercambio de informacién durante las Reuniones de
Autoridades de Desminado y Reuniones Tecnicas, para el desarrollo de las
operaciones y cuando la situacién lo requiera, conforme a lo acordado en el
Acta de la lll Reunién Técnica de Trabajo para las Operaciones de Desminado
Humanitario.
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Sexto Entendimiento.

En relacion al “Protocolo N° 3, a emplear para las Operaciones de
Evacuacion Aeromédica en el area de operaciones de desminado
humanitario del Ejército del Peru en la frontera terrestre comuin hasta el
afo 2024”, |a DIGEDEHUME solicitara al Ministerio de Relaciones Exteriores
de Peru, gestione ante las autoridades del Ecuador la aprobacion del protocolo
antes mencionado.

Séptimo Entendimiento.

Respecto a la capacitacion 2021, las partes informan lo siguiente:

Para el Peru:
CURSOS PROGRAMADOS POR LA ESCUELA DE DESMINADO DE PERU EN EL
ANO 2021 (AGOSTO - SETIEMBRE)
ORD. [|CURSOS VACANTES |FECHA SITUACION
CURSO INTERNACIONAL|
. - 03 SET
1 BASICO EN DESMINADQ 5 el Por ejecutarse
HUMANITARIO (05 SEMANAS)
CURSO INTERNACIONAL
02 AGO - 03 SET
2 SUPERVISORES EN 3 Por ejecutarse
DESMINADO HUMANITARIO (05 SEMANAS)
CURSO INTERNACIONAL EN 23 AGO - 03 SET .
’ GESTION DE CALIDAD °  lo2sEmaNas) | O ciecutarse
CURSO  INTERNACIONAL 06 SET — 17 SET
LIMPIEZA DE CAMPOS DE Por ejecutarse
4 BATALLA 4 (02 SEMANAS)
° Los gastos que demanden la realizacion de los cursos correran a cargo

del pais anfitrion. Los gastos administrativos de seguro, alimentacion,
alojamiento y transporte correran a cargo del pais visitante.

o Las partes se comprometen a realizar las gestiones administrativas
necesarias para viabilizar los requerimientos propuestos de
capacitacion con base en lo planificado.

Para el Ecuador:

Se propone realizar un seminario de manera virtual con los temas relacionados
a los procedimientos desminado humanitario, que se llevaria a cabo en el mes
julio del 2021.

Octavo Entendimiento.

Conforme a lo acordado en el numeral 9 de la Declaracién Conjunta de los
Ministros de Relaciones Exteriores y de Defensa del Peru y del Ecuador, con
ocasion de la Segunda Reunién del Mecanismo de Coordinacién y Consulta
Politica (2 + 2), celebrada en Lima el 18 y 19 de febrero de 2008, ambas
delegaciones convienen en continuar realizando reuniones semestrales en
Quito y Lima, con el objeto de agilizar el proceso de desminado humanitario,
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NUMERO DE MISIONES
ECUTADAS POR DIVISIONES

efectuar el seguimiento de los compromisos asumidos a nivel bilateral en la
accion contra las minas antipersonal y coordinar acciones combinadas.

La préxima reunion de Autoridades Militares se llevara a cabo en funcién de la
programacion de a siguiente Reunién de las Autoridades Nacionales de Accidon
Contra las Minas.

Operaciones Neutralizacidon de material explosivo (N.M.E)

Se atendié los requerimientos de las unidades de las FF.AA. para la destruccion
y neutralizacion de material explosivo en estado de riesgo y/o municién calibre
menor y mayor no detonada; asi como se continua brindando apoyo con
equipos de neutralizacion de material explosivo (N.M.E) a las unidades que
realizan tiro, a fin de realizar el respectivo barrido de los poligonos y la
destruccién de las granadas fallidas y no detonadas, como se evidencia en la
siguiente tabla:

Misiones cumplidas por Divisiones en el afno 2021

REDAD ORERAG s
ID.E 15
I.D.E 16
ILD.E 9
IV.D.E 13
CEDMT 17
CCFFAA 7
CMP 7
TOTAL 84

MISIONES E.O.D EJECUTADAS

mI.D.E
mIl.D.E
| III.D.E
l ] ﬂ
S Series1
CEDMT
I.D.E II.D.E II.D.E IV.D.E CEDMT CCFFAA
B CCFFAA
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5

Preparacion de las cargas explosivas en el material encontrado dentro del poligono del

CIECE

F. Objetivo estratégico N° 06 Incrementar la efectividad en el apoyo logistico.

G. Objetivo estratégico N° 07 Incrementar la eficiencia institucional.

1. Mejorar la productividad.

a. Logistica

1) Abastecimientos

ACTIVIDAD RELEVANTE

PORCENTAJE DE

(Interés Institucional) LPOHD MLE G AVANCE (%)
Cobertura de 99 siniestros en
ramos generales reportados (80
cerrados, 04 en ftrémite y 15
pendientes por documentar) y 53
Contratacién del Programa de accidentes personales (15
Seguros del C.E.E, con Seguros cerrados, 03 en tramite y 30 95%
Sucre. Hasta 28-OCT-2021. pendientes de
documentar).Cobertura de 23
siniestros en ramos generales y
15 accidentes personales.
Este nuevo contrato consta de 14
pélizas.
Se ha tenido 11 siniestro hasta el
Centratacion  del Programa de momento.
Seguros del C.E.E, con Seguros 17%
Alianza. Hasta 28-OCT-2022. Se ha realizado cambios de
status en la maquinaria y
vehiculos segln las necesidades
del CEE.
Suscripcién de contratos con IIASA, [® Con estos contratos se puede
DITECA, CATERPILLAR, JHON prever el_ mantenlmleqto de las .
DEERE, para el mantenimiento de la maquinarias  y  equipos del R0
magquinaria del C.E.E. CEMAT, por el afio 2020 — 2021.
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Servicio de rastreo satelital para Proceso  mediante  subasta
vehiculos livianos del CEMAT, CEE- |  Inversa, este contrato finaliza el 50%
LOG-SIE-2021-002 22 deju[lo del 2022.
Adquisicion  de  [ubricantes vy Eroceso mediante : sqbasta
refrigerantes para el parque automotor inversa. ~ Contrato finalizado, 100%
del CEE, CEE-LOG-SIE-020-2021 pendiente el pago.
Servicio de reparacion de vehiculos F’roceso mediante subasta
pesados MAN del CEE, CEE-LOG- inversa. Contrato en proceso de 90%
SIE-2021-016 i finalizacion.
Adquisicién de repuestos multimarca Proceso  mediante  subasta
para el parque automotor del CEE, inversa, este contrate finaliza el 70%
Servicio de recarga de oxigeno y Eroceso mediante X Su_basta
acetileno para el CEMAT, CEE-LOG- |  Inversa, este contrato finaliza el 10%
SIE-2021-12 15 de noviembre del 2022.
Servicio de torno, fresadora y suelda Proceso  mediante ~ subasta
para el parque automotor del CEE. inversa, _eSt‘,a contrato  se 100%
CEE-LOG-SIE-2021-011 encuentra finalizado.
Adquisicion  de neumaticos vy _Proceso mediante subasta
accesorios para magquinaria del CEE, inversa,  este contrato  se 100%
CEE-LOG-SIE-021-2021 encuentra finalizado.
Adquisicibn de  neumaticos vy Prcceso  mediante  catalogo
accesorios para el parque automoter electrénico finalizado. 100%
del CEE
i . . Limpieza del Edificio y

g;g‘:;eg;xcmn e de m;gfizrghiig Campamento del CEE, por seis 559
CE20210002084627. meses, empezando desde el mes

de octubre

Con el contrato vigente afio 2021
Contrato de provisién de combustible se deja de adquirir el combustible 100%
para los vehiculos del C.E.E (2021). de manera mensual por infima

cuantia.
Contrato N°.043-2021-SIE, proceso Mantenimiento de maquinaria y 100%
N° CEE-LOG-SIE_023-2121 equipo

Adquisicion de materiales de
Contrato N°.035-2021-SIE, proceso ferreteria para el campamento y 50%
N° CEE-LOG-SIE_023-2121-004 edificio matriz del CEE, contrato

finaliza en agosto del 2022,
Compra de Mascarillas, Pruebas Reducir el contagio masivo por 100%
COVID, insumos de desinfeccion COVID 19 en la institucion.
Compras de catalogo electrénico Con estas compras se facilita las
{Utiles de aseo, Utiles de oficina) para labores diarias del personal, 95%
las dependencias del CEE vy utilices de aseo no se realizé la
campamento compra

2) Matriculacién

ACTIVIDAD RELEVANTE
(Interés Institucional)

LOGRO ALCANZADO

PORCENTAJE DE
AVANCE (%)

Se realiz6 la matriculacién del parque
automotor del C.E.E.

Se procedié a matricular en
varios frentes en los municipios
de Salcedo y Paute (Placas 0 al
9), se tiene en tramite 20
vehiculas por motivo de perdida
de especies.

95%
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3) Remates

ACTIVIDAD RELEVANTE
(Interés Institucional)

LOGRO ALCANZADO

PORCENTAJE DE
AVANCE (%)

Se realiza la constatacion fisica de los

¢ Se determina el nlmero y los
bienes a ser rematados.

e Se realizd el remate con
publicacién en el Diario EL

: ; Universo.
bienes a ser rematados, su avallo, s So atifrend - — 80%
- s e Q
conformaciéon de comisiones, segundo visiomalesg a los adiudicado
remate del afic 2021 pro Judicados
en el remate.
e Pendiente las actas de entrega
recepcion por parte del juridico
Se culminé el primer remate | » Se procedid a la venta de los 100%

planificado para el afio 2021

bienes, equipos y vehiculos

4) Infraestructura

ACTIVIDAD RELEVANTE
(Interés Institucional)

LOGRO ALCANZADO

PORCENTAJE DE
AVANCE (%)

Fumigacién y desratizacién en archivo,
cocina, comedor, dormitorios cficiales y

e Se realizé 3 fumigaciones y 3

voluntarios del C.EE, limpieza de desratizaciones, 1 limpieza de 100%
cisterna, trampas dé gjra;sa cisterna, 4 limpiezas de grasas.
* Mantenimiento del Edificio matriz 80%
e Mantenimiento dormitorios o
) 80%
personal voluntarios
e Paso de servidumbre del CEE
MIERLERTEE 46 iRetalEaRas con el previo del supermercado El 100%
Coral
° I\/Iantemmlento de magquinaria y 100%
equipo
e Cambio cubierta blogue 100%

dormitorio oficiales

b. Centro de Mantenimiento, Abastecimiento y Transporte

1) Mantenimiento:

Vehiculos realizados mantenimiento en el periodo enero — diciembre 2021

MTTO MTTO MTTO
ORD. TIPO PREVENTIVO CORRECTIVO CORRECTIVO
MENOR MAYOR
1 BUSETA 5 1 0
2 BUS 2 1 0
3 CAMION 1 4 0
4 CAMION TALLER 1 2 0
5 CAMIONETA 45 12 3
6 JEEP 18 4 2
7 MIXER 1 0 0
8 PLATAFORMA 0 5 1
9 TANQUERO DE AGUA 2 3 0
10 TANQUERO DE 1 1 1
ASFALTO
11 VOLQUETA 17 19 8
12 CABEZAL 5 2
13 MOTOCICLETA 1 1 0
TOTAL 99 57 17
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Magquinaria realizada mantenimiento en el periodo enero - diciembre 2021

MTTO MTTO MTTO
ORD. TIPO PREVENTIVO CORRECTIVO CORRECTIVO
MENOR MAYOR
BARREDORA 0
CARGADORA 3
EXCAVADORA 20
EXTENDEDORA DE BORDILLO
FRESADORA

MINI CARGADORA

MOTONIVELADORA

PAVIMENTADORA

RETROEXCAVADORA

RECICLADORA

RODILLO

RODILLO D/T.

RODILLO NEUMATICO

PLANTA DE ASFALTO

TRACK DRILL

TRACTOR

MONTACARGAS

TRACTOR AGRICOLA

GRUA

ZARANDA

TRITURADORA

DOSIFICADORA

SOLDADORA

GRUPO ELECTROGENO

COMPRESOR

TORRES DE LUZ

i e e al sl sl
I N ER N e S I e R e E N T N F= R A A R R Bl e L

TRACK MASTER

2|2 2NN NN AN O = (O|==20ORNO|w OO

TOTAL

Biolol=|=|ojo|a|a|a|alalNm|o|2| 2| wo|lo| == |olo| 2 s

=]
o

i [=ll=l{=1E=l[=]{=][=][=][=]{=]h V=] [=]E [=]] SI{=]] S]{=]{ V] [=] (>l fe] (] BN ]

2) Transportes:

ACTIVIDAD RELEVANTE
(Interés Institucional)

LOGRO ALCANZADO

PORCENTAJE DE
AVANCE (%)

Se han realizado 1.253

Servicio de recorrido recorridos de personal de 1.558 80%
planificados para el afio 2021
Se han realizado 408 recorridos

Servicio de traslado para comisiones de: 20 FRAUETINIENES Pars 97%

comisiones fuera de la provincia
de Pichincha.

c. Compras Publicas

ACTIVIDADES REALIZADAS

LOGROS OBTENIDOS

% AVANCE DE
CUMPLIMIENTO

183 precesos y 43 infimas

i s 0,
Consolidacién PAC 2021. . 100%
. . . Se elaboraron 47 reformas
Publicar ylmodlﬂcar el PAC (Elaboracién de (Incrementaron el presupuesto 100%
47 resoluciones). :
referencial).
130 procesos tramitados en el
Ejecucidn de procesos de contratacion portal, 100%
95 contratos elaborados.
Finalizar Procesos en el portal de compras Pendientes de cierre, 28 100%

plblicas 2021.

procesos 2018-2019-2020.
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A continuacién, se muestran los resultados consolidados de la gestion
desarrollada por la direccion:

TIPO
PROCESOS PAC | oo ocecns | PROCESO ([FUBLIERROT 5 unic ADDs || PROCESOS
CONTRATACION PUBLICA | 2021 PLANIFICADO CEE
PORTAL DESIERTOS
EN EL PAC
PROCESOS PAC 226
Infimas cuantias (ejecuta
Logistica) (-43)
Total procesos 183
Procesos otras Unidades 122
Procesos CEE 61
Catalogos Electrénicos 41 30 30 0
Subasta Inversa
Electrénica &1 e 32 15
Menores Cuantias 13 9 4 8
Cotizaciones 13 17 7 10
Licitacicnes 4 2
Régimen Especial 30 18 15 3
Arrendamiento 0 0
Contratacién Directa 1 0
{Consultoria)
Verificacion de Produccion
. 5] 6

Nacional
Contratacion Directa

183 183 183 132 96 33

CATALOGO ELECTRONICO LIQUIDADAS PENDIENTES DE
(Recibidos en Compras Publicas) HQUIDAR
346 335 11

Cierre de Procesos

PROCESOS 2018-2019-2020
PENDIENTES 28
PLAZO CONTRACTUAL 34




Informe de Gestion del C.E.E 2021

Pagina 60 de 76

d. Planificacién y Gestion Estratégica

Cadena de Valor del C.E.E

APOYO DE INGENIERIA A LAS OPERACIONES MILITARES

ALISTAMIENTO OPERACIONAL

GESTION DE OPERACIONES

CAPTACION Y DISENO
TECNICO

GESTION DE INTELIGENCIA

APOYO DE INGENIERIA AL DESARROLLO NACIONAL

UNIDADES DE INGENIERIA DE
LA CONSTRUCCION

Mapa de Procesos del C.E.E

| DIRECC

*Planes Militares

APOYO DE INGENIERIA A LAS OPERACIONES MILITARES

E:

(Plan de Gestion

Operacional del CEE.
*Personal de Ingenieria
entrenado y medios.

* Planes Militares.
* Instructivos.

« Seguridad y mantenimiento
de oleoducto y poliducto.

* Areas liberadas de minas.

* Destruccion y
Neutralizacion de material
explosivo y municion en

. ALISTAMIENTO OPERACIONAL %  GESTION DE OPERACIONES
del Escalon
Superior.
*Plan de Gestion GESTION DE INTELIGENCIA
Institucional  de
F.T
« Politicas Sr. EC.
*Plan de Gestion CAPTACION Y DISERO . UNIDADES DE INGENIERIA DE
gg:rlacwnal del TECNICO LA CONSTRUCCION ;
SUPERVISIO Y CONTROL DE OBRAS Y SERVICIOS
* Requerimientos
de otras

estado de riesgo.

Instituciones  del
Estado.

GESTION DEL
TALENTO HUMANO

GESTION LOGISTICA

GESTION FINANCIERA §

GESTION DE
TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y
COMUNICACION

COMPRAS PUBLICAS

GESTION DE LASALUD  §

MANTENIMIENTO Y

*Apoyo  técnico para
GESTIONDE Misiones de Paz.
SEGURIDAD
INTEGRADA
oo * Documentacion técnica de
GESTION planificacion de obras
DOCUMENTAL horizontales y verticales.
= «Obras horizontales y
verticales.

* Informes de Control técnico
- contable de Unidades e
Institutos Militares. /

N

GESTION

TRANSPORTE
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: 3EGURIDAD
INTEGRADA

Estructura Organica del C.E.E

NIVEL DIRECTIVO

NIVEL DE
ASESORAMIENTO

COMANDO

. RRITCACTON
AUDI}'ORLA Y GESTION
INTERNA ESTRATEGICA
ASESORIA COMUNICACION
JURIDICA SOCIAL

NIVEL OPERATIVO

CAPTACION
¥ DISERO TECNICO

campania 68

POLICLINICO

CENTRO MANTENIMIENTO,
ABASTECIMIENTO Y TRANSPORTE COMUNICACIONES

COMPARIA DE
POLICIA MILITAR

PROCESO

SEGUIMIENTO Y EVALUACION

cODIGO:

NOMBRE:

MATRIZ DE IMPLEMENTACION

VERSION: 1.1

PROCESO

TOTAL

PROCESOS SUSTANTIVOS

0 98,04%

PROCESOS ADJETIVOS DE APOYO

O 94,97%

PROCESOS ADJETIVOS DE ASESORIA

1@ 99,10%

TOTAL DE LA GESTION 0

97,37%

)

'SV AP LF OF AP 3

)

) ) ¥ Ay X JId )

)

)

) )

)
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CUERPO DE INGENIEROS DEL EJERCITO

40% 0%

30%

60%
70%

Resultados de los Indicadores de Gestiéon del C.E.E

PROCESO ADMINISTRACION DE PROCESOS CODIGO:
- NOMBRE: CARACTERIZACION DE INDICADORES VERSION: 11

PROCESO TOTAL
ALISTAMIENTO OPERACIONAL 97,11%
GESTION OPERACIONES 100,00%
GESTION DE INTELIGENCIA MILITAR 100,00%
DESEMPENO ORGANIZACIONAL 95,50%
GESTION COMUNICACION SOCIAL 100,00%
GESTION JURIDICA 100,00%
GESTION LOGISTICA 92,69%
GESTION FINANCIERA 85,78%
GESTION DOCUMENTAL 100,00%
GESTION TALENTO HUMANO 92,83%
GESTION DE LAS TIC'S 94,75%
GESTION DE SEGURIDAD INTEGRADA 76,00%
GESTION DE CONTRATACION PUBLICA 100,00%
GESTION DE SALUD 100,00%

TOTAL DE LA GESTION 0 95,33%
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CUERPO DE INGENIEROS DEL

EJERCITO

R
©
Q
=)
=]
=

@79,99% 0089,99%

Il 100%

Actualmente bajo las directrices del sefior Comandante del C.E.E, se trabaja en
la optimizacién y redisefio de los procesos de la cadena de valor y procesos
adjetivos, con la finalidad de reestructurar la gestion de la institucion y buscar
su mejora continua.

ORD. DETALLE AVANCE
1 Procesos Sustantivos 90%
2 Procesos Adjetivos 50%

)
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H. Objetivo estratégico N° 08 Incrementar el desarrollo de talento humano.

1. Fortalecer el desarrollo del Talento Humano.
a. Gestion del Talento Humano

El C.E.E cuenta con el siguiente numérico tanto personal Militar como personal
de Servidores y Trabajadores Publicos (SP y TP):

Numeérico Personal Militar

LAY EFECTIVO DISPOBIBLES
OFIC | VOL | TOTAL | OFIC | VOL | TOTAL

C.P. M CEE 0 29 29 0 23 23
C.C. CEE 2 28 30 1 26 27
POL CEE 5 18 23 5 14 19
CEMAT CEE 1 20 21 0 16 16
CEM CEE 42 36 78 17 21 38
TOTAL 50 131 181 23 100 123

Numeérico Personal de SP y TP diciembre 2021

NUMERICO
UNIDAD SRS, 10 Jép T‘.i’,?é’;'ﬁg, TOTAL CEE %
MATRIZ 57 ik 72 4.11%
CEMAT 2 12 14 0.80%
CDR 36 1.428 1464 83.66%
UEC's 69 131 200 11.43%
TOTAL 193 1.663 1.750 100,00%
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&
19
E
=
ik
100,009

69 131 200 11.43%
36 1.428 1464 83.66%
2 a2 14 0.80%
57 15 72 4.11%
S.P (LOSEP) T.P {CODIGO DE
TRABAJO)
NUMERICO TOTAL CEE %

1) Planificacién de Talento Humano

E
ACTIVIDAD RELEVANTE et e el PORCENTAJE DE
(Interés Institucional) AVANCE (%)
Revision de ajustes realizadas por el | Planificacion Talento Humano para
MDT a la Actualizacion de Planificacion | el afio 2021, aprobado por el MDT
de Talento Humano 2021 del Cuerpo de
Ingenieros del Ejército.

100%

ACTIVIDAD PENDIENTE

(Interés Institucional)
Personal de SP y TP que se desvinculara por los siguientes

Recomendacién

motivos:

Supresion partida: 12

Jubilacién; 00

Término de contrato: 04 La desvinculacién se efectud el 31 de
Despido Intempestivo: 06 diciembre de 2021,

Adicional se efectuaran 03 traslados administrativos.

2) Seleccion y Contratacion

IDAD RELEV,

7ok i LOGRO ALCANZADO HORGENTAJE DE
{Interés Institucional) AVANCE (%)
Gestionado 1.252 ingresos por
contratacién de  personal de
Servidores y Trabajadores PuUblicos
con contrato tipo  (Servicios
Ocasionales 'y Obra Cierta 71,54%
respectivamente) para Matriz del
CEE, Unidades Militares, CDR y
UEC’s. Total de SP y TP al 31-dic-
2021 es 1.750 personas.

Seleccion y Contratacién de personal.
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Personal Contratado a de Enero a Dicimbre— 2021

UNIDAD
EJECUTORA | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SEP | OCT [ NOV DIC TOTAL
MATRIZ sft|o| 1t {0221 ]0]o0 0 0 12
CDR 28 10 5 824 | 120 24 14 6 16 21 17 13 1098
GTM wlrlas|ls|lolslsl«lo!q 4 3 44
ASAMBLEA
UEC 6 |22l |5 |8l lololwlsl © 2 85
OCCIDENTE
UEC tlololol|lt]slel2lolol o 0 17
ORIENTE
pOLICLINICO| @ | @ | O | 7 [ O |10 1 |o0O]1 0 0 10
UECNORTE | 2 | 4 | ! 31 t]olojo]|21]o 0 0 13
UMAT AELEELLEERE IR IR IR 0 2
GTM o|lo ]| o] 1 0 0 0 1

0 0 0 0 0

AMBATO
TOTAL: 63 | 43 | 25 | 844 | 130 | 47 | 23 | 11 | 28 | 20 | 21 18 1.282

3) Control de efectivos del personal militar

ACTIVIDAD RELEVANTE

(Interés Institucional)

LOGRO ALCANZADO

PORCENTAJE DE
AVANCE (%)

Proceso de PASES del personal de sefiores

Cumplimiento del pase de todo el

= ; G

Of\ma_leg y Voluntarios del Arma de personal, 100%

Ingenieria.

Control de asistencia y permisos del . ) . o

personal militar en el sistema SIFTE. Controlar asistencia y permisos. 100%
Asignacién de evaluadores y

Proceso de evaluacién segundo semestre. | supervisores para el personal 100%

militar.

4) Capacitacion y liquidacién de personal civil

V.
ACTIVIDAD RELEVANTE T PORCENTAJE DE
(Interés Institucional) AVANCE (%)
. Se ejecutan capacitaciones virtuales
E?;);éﬁgggnesdiel :Il]in 20;””;;@ deel en las plataformas del Ministerio de 60%
- Trabajo, debido a la emergencia
sector publico. e
sanitaria.
Evaluacion del desempefic de personal | Se encuentra en proceso de 60%
afio 2021. evaluacién del personal  civil,
perteneciente al régimen de LOSEP.
Lliquidaciones de personal que han
dejado de pertenecer a la Institucién por | Desvinculados 57 y liquidados 55 96%
diferentes motivos.
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Capacitacion Interna 2021

SP /TP MILITAR | TOTAL

TOTAL 200 50 250

Liquidaciones realizadas 2020

Matriz
ORD.

DESVINCULADOS

SERVIDORES
PUBLICOS

TRABAJADORES
PUBLICOS

TOTAL

CANTIDAD %

1 23 41.81%

32 58.18%

55 100%

5) Bienestar de personal

ACTIVIDAD RELEVANTE

(Interés Institucional)

PORCENTAJE DE
LOGRO ALCANZADO AVANCE (%)
Que el personal se sienta apoyado
Atencién Fallecimiento personal Militar | en momentos de crisis.

Activo y Civil El pago de coberturas de los

seguros y pensiones de montepio

100%

Evaluacién socio familiar al personal que

se encuentra en el proceso de Agregados
Militares dispuesto por DBPE

Seleccicnar al personal idéneo para
que cumpla la funcion

100%

Evaluacién socio familiar al personal que
se encuentra en el proceso de ayudantes
administrativos dispuesto por DBPE

Seleccionar al personal idéneo para
gue cumpla la funcion

100%

Seguimiento
enfermedades
discapacidad.

personal que presenta
catastroficas ¥

Se atendic¢ al
enfermedades
militares y civiles

perscnas con
catastroficas

100%

Personal accidentado

Desde el area de Bienestar se da atencion al personal que ha sufrido
accidentes, de enero a diciembre de 2021, han sido 01 militares y 20 civiles.

ene-21 | feb-21 | mar-21 | abr-21 | may-21 | jun-21 | jul-21 | ago-21 | sep-21 | oct-21 ";;" g '3;;: TOTAL
MILITAR 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 2
CIVIL 5 5 3 4 3 0 0 0 0 0 1 0 21
TOTAL| 5 6 3 4 3 0 0 0 0 0 2 0 23

Aplicacion de ficha socio familiar al personal que ingresa a laborar

Desde el area de bienestar de personal se aplica una ficha socio familiar al
personal que ingresa a laborar en el C.E.E, a fin de conocer si presenta
algun problema familiar conductual que impida un buen desempefio laboral.
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REGISTRO APLICACION FICHAS SOCIO FAMILIARES DEL PERSONAL QUE INGRESA A
LABORAR AL CEE - 2021

ADMINISTR
ACION UEC- UEC - UEC- UEC-
MES CENTRAL o8 CEMAT | norre | UECSUR centro | omiente |ocaoente| TOTAt
CEE
ENERO 3 14 2 2 0 0 0 0 21
FEBRERO 1 6 0 0 0 0 0 0 7
MARZO 0 0 3 0 0 0 0 7
ABRIL 1 21 0 7 0 0 0 0 29
MAYO 0 11 0 1 0 0 0 0 12
JUNIO 1 19 0 2 0 0 Q 0 22
Julo 1 14 0 1 0 0 a 0 16
AGOSTO 2 5 a 1 g o 0 0 8
SEPTIEMBRE 0 16 0 2 0 0 0 0 18
OCTUBRE 1 21 0 2 0 0 0 Q 24
NOVIEMBRE 0 9 0 0 0 0 0 8 17
DICIEMBRE 0 13 0 3 0 0 0 2 18
TOTAL 10 153 2 24 0 0 0 10 199
Clima Laboral
ACTIVIDAD RELEVANTE
o LOGRO ALCANZADO PRRGERTAE DE
(Interés Institucional) AVANCE (%)
Aplicacién de encuesta de Clima y Conocer las debilida_des y fortalezas
i » del C.E.E y sus Unidades, generar
cultura organizacional, clima laboral, o p - o
La Disciplina La Moral, al personal Jplan d& aealon para ISJRLEr ?l ghma 100%
i : , aborar y lograr un mejor rendimiento
militar de la matriz y sus unidades. VapE]

Variables consideradas dentro de las evaluaciones ejecutadas:

CLIMA LABORAL DEL SEGUNDO CUATRIMESTRE DEL CEE Y UNIDADES -2021

ORD VARIABLE % VALORACION
A.- |CLIMA LABORAL 75 BUENO
B.- | DISCIPLINA 85 MUY BUENO
C.- | MORAL 79 BUENO

SUMA TOTAL 80 MUY BUENO
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Vivienda Fiscal C.E.E

El Cuerpo de Ingenieros del Ejército tiene a cargo la vivienda fiscal que se
encuentra ubicada en la Provincia Pichincha, cantéon Quito, sector San
Bartolo calles Av. Maldonado y Teodoro Gomez de la Torre, dos blogques
‘Base Sur’ y “Cueva de los Tayos” cada bloque conformado por 10

departamentos.
BLOQUE “BASE | BLOQUE “CUEVA DE
DETALLE SUR * LOS TAYOS” TOTAL
VIVIENDAS OCUPADAS 10 09 19
VIVIENDAS ASIGNADAS 5 5 5
ULTIMO PERIODO
VIVIENDAS
DESOCUPADGAS 0 1 MANTENIMIENTO 1
VIVIENDAS PROXIMAS DE ; 0 ]
DESOCUPACION
PERSONAL EN ESPERA 5 5
DE VIVIENDA
6) Derechos humanos y derecho internacional humanitario.
Encuesta sobre conocimientos de derechos humanos
UNIDAD PERSONAL ENCUESTADO| PORCENTAJE
CEE 40 OFICIALES S
80 VOLUNTARIOS
B.E 67 "MONTUFAR" IBUIRICIALES 65%
130 VOLUNTARIOS
B.E 68 "COTOPAXI" canaloll e 70%
200 VOLUNTARIOS
B.E 69 "CHIMBORAZQO" LRBEITNET 45%
90 VOLUNTARIOS
LB 04 OFICIALES -
30 VOLUNTARIOS
TOTAL BU%

Los resultados tabulados de las encuetas realizadas, han permitido valorar

el grado de conocimiento que mantiene el personal de las unidades del
C.EE
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b. Gestion de la Salud

El Policlinico del Cuerpo de Ingenieros del Ejército brinda atencién medica de
calidad con personal altamente capacitado y equipado en sus instalaciones,
para mantener en 6ptimas condiciones de salud al personal militar, familiares y
de la comunidad a fin de contribuir al éxito del Sistema Integrado de Gestiéon y
a la mision del Cuerpo de Ingenieros del Ejército.

1) Prevencion de la Salud

ACTIVIDAD RELEVANTE PORCENTAJE DE
{Interés Institucional) o A AVANCE (%)
Conferencias de prevencion de enfermedades 185 cnpliesen Aisnarcensiesd 100%
Toma de medidas antropomeétricas al personal
militar de fas unidades y subunidades del 1.274 medidas antropométricas 100%
C.EE
Triaje a todo el personal militar, servidores,
trabajadores publicos y a los pacientes que . o . "
acuden diariamente a la consulta médica. Seealizadianaments riaje. 100%
Fumigacién diaria de las diferentes
instalaciones del Cuerpo de Ingenieros del Se cumplié el cronograma de 100%
Ejército de acuerdo al cronograma semanal fumigaciones,
establecido.
Control en la elaboracion de los alimentos de .
e Correcta elaboracién de los o
consumo diario. ; 95%
alimentos.
Control de manejo de desechos generados por
las diferentes areas del C.E.E. Correcto manejo de desechos. 100%
Conferencia sobre la importancia de la
vacunacion contra COVID-18, Capacitacion al personal militar, 100%
Gestiones realizadas con el MSP para Personal del C.E.E vacunado y 100%
vacunacion preventiva contra influenza. prevenido contra influenza.

2) Consulta Médica

ACTIVIDAD RELEVANTE
(Interés Institucional)

LOGRO ALCANZADO

PORCENTAJE DE
AVANCE (%)

Contratacién de médico especialista

Atencién diaria en la especialidad

3 ; J : 70%
Ginecologia. de Ginecologia.
Contratacién de médico especialista Medicina Atencién diaria en la especialidad 4
L 80%
Interna. de Medicina Interna.
Capacitacion continua al personal asignado Personal de salud trabajando en
con el pase en el sistema hospitalario en el sistema hospitalario 85%
Policlinico. INNOVATIVA ESPE.
3) Servicios médicos auxiliares
PORCENTAJE
AGTIVIDAD RELEVANTE LOGRO ALCANZADO DE AVANCE
(Interés Institucional) (%)
Vacunacién de la tercera dosis atodo el personal | ® Tramites de vacunacién con el 80%
del CEE. MSP.
4) Saneamiento Ambiental
ACTIVIDAD RELEVANTE PORCENTAJE
(Interés Institucional) LOGRO ALGANZADD DE AVANCE (%)
e Personal del POLIC CEE

en manejo de desechos biopeligrosos.

Capacitacion permanente para todo el personal

capacitado con riesgoe reducido
de contraer enfermedades.

100%
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e Control permanente de Ia

Control permanente de saneamiento ambiental salubridad en comedores y &

: : ) : 95%
de las diferentes areas del C.E.E. cocinas que eviten la

propagacion de enfermedades.
Fumigaciones y desratizacion de todas las areas o Control de roedores y vectores, 100%
del C.EE.
5) Estadistica planillaje y facturacion
ACTIVIDAD RELEVANTE PORCENTAJE

(Interés Institucional)

LOGRO ALCANZADO

DE AVANCE (%)

Tramites ejecutados 100% vy

por aseguradoras de la RPIS.

_— . o
Planillaje mensual de atenciones cobro al ISSEA 65%
Documentacién de Procesos del POLIC CEE, Documentacion de los procesos 0%
segun metodologia de la D.P.G.E. en el Policlinico. °
Se realizd las gestiones con el ISSFA, IESS, Envic de planillas de atencion a
IS88POL y MSP para la recuperacion de valores las diferentes aseguradoras para 100%
adeudados al POLIC CEE su cancelacion.

Se ha actualizado la matriz de
Actualizacién de matriz de deudas | POLIC CEE deudas que las diferentes 65%

aseguradoras de la RPIS tienen
con el POLIC CEE

6) Atencidon Médica

El Policlinico del Cuerpo de Ingenieros del Ejército brinda atencion médica
de calidad en forma permanente en las especialidades de medicina general,
odontologia, ginecologia, psicologia, auxiliares de diagnéstico (laboratorio
clinico, rayos X), auxiliares de recuperacion (terapia de lenguaje, terapia

ocupacional y fisica).

El tipo de pacientes atendidos a través de consulta externa se presenta en

el siguiente grafico:

coD USUARIO USUARIOS B2 %

1 MIL. SA Militar Servicio Activo 1.923 26,5
2 MIL. SP Militar Servicio Pasivo 1.095 15,1
3 P. SA Padre Servicio Activo 277 3,8
4 P.SP Padre Servicio Pasivo 229 3,1
5 E. SA Esposa Servicio Activo 1.277 17,6
8 E. SP Esposa Servicio Pasivo 953 13,1
7 H. SA Hijo Servicio Activo 1.276 17,86
8 H. SP Hijo Servicio Pasivo 89 1,2
9 MONT. Montepio 114 1,6

TOTAL 7.233 100
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Patologias mas frecuentes en consulta externa desde enero a diciembre

2021
ORD CIE-10 DIAGNOSTICO CASOS | PORCENTAJE

Hipertension esencial 5

1 10 (primaria) 31 4,6%
Diabetes mellitus no

2 E119 insulinodependiente, sin 23 3,4%
mencién de complicacién

3 EB69 Obesidad, nc especificada 29 4,3%

4 N40 Hiperplasia de la prostata 21 3,1%

5 E782 Hiperlipidemia mixta 34 5,0%
Trastorno mixto de i

8 Fat12 ansiedad y depresion 12 1,8%
Rinofaringitis aguda i

7 sl [resfriado comun] g 1:3%

8 J029 Far!ngltls aguda, no 9 1,3%
especificada

9 M544 Lumbago con ciatica 8 1,2%

10 B89 Parasitosis |nt¢‘st|nal‘ sin 13 1.9%
otra especificacion

11 L.309 Dermatitis, no especificada 10 1,6%

12 E039 Hipotiraidismo, no 16 2,4%
especificado

13 M545 Lumbago no especificado 7 1,0%

14 N40 Hiperplasia de la préstata 52 1,4%

15 M545 Lumbago no especificado 51 1,4%
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I. Objetivo

1. Mantener una gestiéon sostenible y sustentable.

a. Financiero

estratégico N° 09 Incrementar el uso eficiente del presupuesto.

ACTIVIDAD RELEVANTE PORCENTAJE DE
(Interés Institucional) R DAL DANEATD AVANCE (%)

Seguimiento y gestion de cobro de cartera a Recuperacién de valores 43.96%
entidades contratantes (obras) facturados. '
Seguimiento a la ejecucion del Proyecto PAPP Ejecucion efectiva del PAPP de la 99.91%
de la Direccién Financiera 2021 Direccién Financiera. '
Remate de magquinaria, vehiculos y equipo Se obtuvo una recaudacién de
complementario pertenecientes al CEE (Mayo 2123539.77 déblares de un 100 %
de 2021) planificado de 164642291
Remate de maquinaria, vehiculos y equipo Se obtuvo una recaudacion de
complementario  pertenecientes al CEE 524.470,09 dolares de un 100%
(Diciembre de 2021) planificado de 1'404.200,00

" ; ; Recaudaciéon de $ 471.499 91
gﬁf'g’;p‘i‘fﬁfg%{["[\lggi'orf:“am" realizado al | = ysiares &l olub deporiivo El 82.28%

Nacional, saldo de 101.533,35.

1} Presupuesto

SALDOS PRESUPUESTARIOS DE GASTOS

AL: 31 DE DICIEMBRE DE 2021

CODIFICADO

EJECUTADO

PORCENTAJE DE
EJECUCION

54'682.637,25

54'682.637,25

100,00%

EJECUCION PRESUPUESTARIA DE EGRESOS DE UNIDADES SISTEMA e-SIGEF
DEL 01 ENERO DE 2021 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2021

UNIDAD CODIFICADO EJECUTADO % EJECUCION
BE-67 MONTUFAR 278.726,12 275.706,02 98,92%
BE-68 COTOPAXI 7.630,41 7.630.41 100%
BE-69 CHIMBORAZO 5.463.21 5.463,21 100%
CAL CEE 14.365,75 14.365,75 100%
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2) Contabilidad

CUERPO DE INGENIEROS DEL EJERCITO (CONSOLIDADO)

BALANCE GENERAL AL 31 DE DICIEMBRE DE 2021

: PASIVO Y
CUENTA DESCRIPCION ACTIVO PATRIMONIO
ACTIVOS 109.559.704,17
2. PASIVOS 34.503.215,87
6.1. PATRIMONIO ACUMULADO 70.105.352,34
TOTAL ACTIVO 109.559.704,17
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 104.608.568,21
RESULTADO DEL PERIODO
(ENE A JUL 2021) 4.951.135,96
SUMAN IGUALES: 109.559.704,17 109.559.704,17
CUERPO DE INGENIEROS DEL EJERCITO
BALANCE DE RESULTADOS
DEL 01 DE ENERO 2021 AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2021
DESCRIPCION VALORES
INGRESOS OPERACIONALES 59.852.335,87
VENTA BIENES Y SERVICIOS 59.852.335,87
GASTOS Y COSTOS OPERACIONALES 55.274.109,21
GASTOS DE GESTION 11.759.167,12
REMUNERACIONES 3.660.811,19
BIENES Y SERVICIOS 1.533.180,94
FINANCIEROS 317.715,44
COSTO DE VENTAS 6.247.459 55
COSTO DE OBRAS EN EJECUCION 43.514.942,09
DEFICIT OPERACIONAL 4.578.226.66
INGRESOS NO OPERACIONALES 372.909,30
RENTA DE RECURSOS Y OTROS 372.909,30
UTILIDAD DEL EJERCICIO 4.951.135,96
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3) Recuperacién de cartera

Recuperacion de cartera anos anteriores

RECUPERACION DE CARTERA DE VALORES FACTURADOS Y POR FACTURAR
A ENTIDADES CONTRATANTES
ENTIDAD VALOR

MINISTERIO DE TRANSPORTES Y
OBRAS PUBLICAS (MTOP)

19.335.300,24

SERVICIO DE CONTRATACION DE

OBRAS (SECOB) 19.016.188,61

TOTAL 38.351.488,85

ANTICIPOS ENTREGADOS A
CONTRATISTAS PENDIENTES DE
DEVENGAMIENTO ANO 2021

5.951.936,72

TOTAL GENERAL DE CARTERA

POR RECUPERAR 44.303.425,57

NOTA: de acuerdo a planillas pendientes de legalizar o con actos
administrativos que se encuentran en el &area técnica como datos
extraoficiales se reporta un valor aproximado de $ 3.138.891,75
correspondiente al EXSECOB y un valor de $ 1.115.128,68.

Resumen de montos facturados recaudados, periodo del 01 de enero de
2021 al 31 de diciembre de 2021:

bEgeRIBGRNG RMENIOAGTREDE

ENERO 6.308.468,78
FEBRERO 2.178.336,18
MARZO 6.708.80028
ABRIL 2.386.193,87
MAYO 5.939.816,54
JUNIO 4.832.867,58
JULIO 2.572.564,74
AGOSTO 2.405.336,55
SEPTIEMBRE 7.350.885,33
OCTUBRE 2.816.435,91
NOVIEMBRE 4.571.125,84
DICIEMBRE 4.668.401,72

TOTAL 52.739.233,32
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MONTO RECUPERADO PERIODO DEL 01- 0
ENE-2021 AL 31-DICIEMBRE-2021 ©2.739.233,32 46,42%
SALDO CARTERA PENDIENTE AL 31-DIC-
2021 (FACTURADO Y POR FACTURAR) 60,872.551,88 86,20
TOTAL CARTERA AL 31-DICIEMBRE-2021 113.611.815,15 100,00%
4) Saldo disponible en Bancos
CONCEPTO TOTAL
SALDO EN BANCOS 12.470869,01
Distrib.: | Elaborado por: Revisado Supervisado por: Aprebado por:
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