
RUC:

INSTITUCIÓN:

 FUNCIÓN A LA QUE 

PERTENECE

 SECTOR:

NIVEL QUE RINDE CUENTAS:

PROVINCIA:

CANTÓN:

PARROQUIA:

DIRECCIÓN:

EMAIL:

TELÉFONO:

PÁGINA WEB O RED SOCIAL:

NOMBRES DEL 

REPRESENTANTE:

CARGO DEL REPRESENTANTE:

NOMBRES DEL RESPONSABLE:

CARGO DEL RESPONSABLE:

FECHA DE DESIGNACIÓN:

NOMBRES DEL RESPONSABLE:

CARGO DEL RESPONSABLE:

FECHA DE DESIGNACIÓN:

FECHA DE INICIO:

FECHA DE FIN:

6. OBJETIVOS ESTRATÉGICOS/FUNCIONES O FINES

TIPO(OBJETIVOS ESTRATÉGICOS

FUNCIONES

5. PERIODO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

1-ene-25

31-dic-25

OBJETVOS ESTRATÉGICOS/FUNCIONES O FINES

1. APOYO DE INGENIERÍA A LAS OPERACIONES MILITARES.

3. RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

TCRN. EM JUAN CARLOS GUZMÁN VALLEJO

DIRECTOR DE PLANIFICACIÓN Y GESTIÓN ESTRATÉGICA DEL CEE

27 DE FEBRERO DE 2026

4. RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS

ING. ALONSO EFRAÍN MACATO CAIZA

ESPECIALISTA DE PLANIFICACIÓN Y PROYECTOS

27 DE FEBRERO DE 2026

DATOS DEL INFORME

QUITO

LA MAGDALENA

AV. RODRIGO DE CHÁVEZ OE4-19 Y JACINTO COLLAHUAZO

cee@cee.gob.ec
32809800

https://www.cuerpodeingenierosdelejercito.mil.ec/

2. REPRESENTANTE LEGAL

CORONEL EMC CARLOS ADRIANO MORALES MORA

COMANDANTE DEL CUERPO DE INGENIEROS DEL EJÉRCITO

FORMULARIO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

FUNCIONES DEL ESTADO

1. DATOS GENERALES

1768007040001

CUERPO DE INGENIEROS DEL EJÉRCITO - CEE

EJECUTIVA

COMANDO CONJUNTO DE LAS FUERZAS ARMADAS

EOD

PICHINCHA

mailto:cee@cee.gob.ec
https://www.cuerpodeingenierosdelejercito.mil.ec/


FUNCIONES

7. COBERTURA INSTITUCIONAL(UDAF)

No. Unidades

0

8. COBERTURA TERRITORIAL (EODS)

9. COBERTURA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCIÓN

NIVEL N° DE UNIDADES N. USUARIOS COBERTURA LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

NACIONAL 0 0

EL CEE NO DISPONE DE 

UNIDADES DE 

ATENCIÓN.

0 0 0 0 0 0 0 0
ORGANIGRAMA O ESTRUCTURA DE LA ENTIDAD EN SU NORMA 

DE CREACIÓN

10. IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

PONGA SI O NO

SI (Obligatorio)

SI

SI (Obligatorio)
IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE 

DISCAPACIDADES

PROMOVER LA INCLUSIÓN LABORAL DE

PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y SUSTITUTOS

EN EL SECTOR PÚBLICO Y PRIVADO.

EL CUERPO DE INGENIEROS DEL EJÉRCITO (CEE) CUENTA CON 12

TRABAJADORES Y SERVIDORES PÚBLICOS CON DISCAPACIDAD,28

MILITARES CON DISCAPACIDAD, 41 DEPENDIENTES CON DISCAPACIDAD

10 SUSTITUTOS CUMPLIENDO CON LO QUE ESTABLECE LA LEY DEL 4%

DE PERSONAL CON DISCAPACIDAD.

INSERCIÓN LABORAL DIGNA, PRODUCTIVA, ESTABLE Y

REMUNERADA;EN RELACIÓN DE DEPENDENCIA EN

ENTORNOS LABORALES ACCESIBLES; Y, EN DIVERSAS

ALTERNATIVAS OCUPACIONALES.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA 

LA IGUALDAD
DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS

EXPLIQUE CÓMO APORTA EL RESULTADO AL CUMPLIMIENTO 

DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

INTERCULTURALES

INCREMENTAR LA PARTICIPACIÓN DE LOS

PUEBLOS Y NACIONALIDADES EN EL EMPLEO

ADECUADO, ASÍ COMO CREAR LAS

CONDICIONES FAVORABLES PARA EL

DESARROLLO DE SUS SISTEMAS ECONÓMICOS

TERRITORIALES.

EL CUERPO DE INGENIEROS DEL EJÉRCITO, CONFORME A LOS

REGISTROS DE CONTRATACIÓN DE PERSONAL, PRESENTA LA

SIGUIENTE COMPOSICIÓN SEGÚN AUTOIDENTIFICACIÓN ÉTNICA:

INDÍGENAS: ACHUAR (2), ANDOA (1), KICHWA (15) Y SHUAR (3).

MESTIZOS: 2030 MULATOS: 31 NEGROS: 131 BLANCOS: 23 OTROS: 11 EN

EL MARCO DE LA LEY ORGÁNICA PARA LA PLANIFICACIÓN INTEGRAL DE

LA CIRCUNSCRIPCIÓN TERRITORIAL ESPECIAL AMAZÓNICA, DURANTE EL

AÑO 2025 SE REGISTRA LA CONTRATACIÓN DE PERSONAL

PROVENIENTE DE COMUNIDADES AMAZÓNICAS, CORRESPONDIENTE A

20 MUJERES Y 154 HOMBRES.

INCREMENTAR Y FOMENTAR LA CONTRATACIÓN DE

PERSONAL PERTENECIENTE A PUEBLOS Y NACIONALIDADES

DEL ECUADOR, PRIORIZANDO LA INCLUSIÓN DE GRUPOS

HISTÓRICAMENTE VULNERABLES, CON EL FIN DE CONTRIBUIR

A LA REDUCCIÓN DE BRECHAS DE DESIGUALDAD Y

PROMOVER LA EQUIDAD EN EL ACCESO AL EMPLEO PÚBLICO.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

GENERACIONALES

FORTALECER LOS MECANISMOS DE INSERCIÓN

LABORAL Y PROMOVER UN ADECUADO

ENTORNO ECONÓMICO PARA LA CREACIÓN DE

NUEVOS EMPRENDIMIENTOS.

EL CUERPO DE INGENIEROS DEL EJÉRCITO (CEE) HA CONTRATADO EN

EL 2025 A 392 PERSONAS DE EDADES ENTRE (18-29 AÑOS), ADEMÁS 18

CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES PARA PRACTICAS PRE

PROFESIONALES, REALIZARON PASANTÍAS 28 PERSONAS EN EL AÑO

2025.

INCREMENTAR Y FOMENTAR, DE MANERA INCLUSIVA, LAS

OPORTUNIDADES DE EMPLEO Y LAS CONDICIONES

LABORALES.

NACIONAL

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCRIPCIÓN DE LA COBERTURA

REGIONAL 1 COBERTURA NACIONAL

GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

2. APOYO DE INGENIERÍA AL DESARROLLO NACIONAL.

COBERTURA



SI (Obligatorio)

NO

11. PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:

PONGA SI o 

NO

NO

NO

12. MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

PONGA SI O 

NO

NÚMERO DE 

MECANISMOS 

IMPLEMENTA

DOS EN EL 

AÑO

NO 0

NO 0

NO 0

NO 0

NO 0

NO 0

13. MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

PONGA SI O 

NO

NÚMERO DE 

MECANISMOS

NO 0

SI 1

NO 0

NO 0

NO 0

14. PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

FASE PONGA SI

OTROS

PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS

OBSERVATORIOS CIUDADANOS https://www.cuerpodeingenierosdelejercito.mil.ec/transparencia/gestion-2025/
DEFENSORÍAS COMUNITARIAS

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS

CONSEJOS CONSULTIVOS

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES

DIÁLOGOS PERIÓDICOS DE DELIBERACIÓN

AGENDA PÚBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANÍA

OTROS

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA FORMULACIÓN DE POLÍTICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL TERRITORIO

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

AUDIENCIA PÚBLICA

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE GÉNERO

GARANTIZAR EL ACCESO DE LAS MUJERES

DIVERSAS AL PLENO EMPLEO, EN IGUALDAD DE

CONDICIONES QUE LOS HOMBRES,

INCORPORANDO EL ENFOQUE DE GÉNERO E

INTERSECCIONAL.

EL CUERPO DE INGENIEROS DEL EJÉRCITO (CEE) CUENTA CON 184

MUJERES Y 2063 HOMBRES LABORANDO, TOMANDO EN CONSIDERACIÓN

QUE AL ENCONTRARNOS EN EL ÁMBITO DE LA CONSTRUCCIÓN VA A

PRIMAR PERSONAL MASCULINO.

SE ALCANZADO LA IGUALDAD Y SE HA SUPERADO TODAS LAS

FORMAS DE DISCRIMINACIÓN.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE MOVILIDAD 

HUMANA

https://www.cuerpodeingenierosdelejercito.mil.ec/transparencia/gestion-2025/


FASE 1 SI

FASE 1 SI

FASE 2 SI

FASE 2 SI

FASE 2 SI

FASE 2 SI

FASE 3 NO

FASE 3 NO

FASE 3 NO

FASE 3 NO

FASE 4 NO

15. DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

N° DE 

USUARIOS

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

16. INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

SE 

INCORPORÓ 

EL APORTE 

CIUDADANO 

EN LA 

GESTIÓN 

INSTITUCIONA

PORCENTAJE 

DE AVANCES 

DE 

CUMPLIMIENT

O

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS:

Fecha en que se realizó la deliberación pública y evaluación ciudadana de rendición de cuentas: GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

DESCRIBA LOS APORTES CIUDADANOS REPORTADOS EN LA RENDICIÓN DE CUENTAS 

DEL AÑO ANTERIOR
DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

REALIZACIÓN DEL EVENTO DE DELIBERACIÓN PÚBLICA DE 

RENDICIÓN DE CUENTAS A LA CIUDADANÍA

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL 

INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS

ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS AL CPCCS, 

A TRAVÉS DEL SISTEMA INFORMÁTICO

SOCIALIZACIÓN INTERNA Y APROBACIÓN DEL INFORME DE 

RENDICIÓN DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES

REDACTADO EL INFORME PRELIMINAR CON DATOS ENVIADOS

POR LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DEL CEE, SE REMITE A

LAS AUTORIDADES PARA REVISIÓN, QUIENES REALIZATON

OBSERVACIONES QUE FUERON INCORPORADAS EN LA REVISIÓN

FINAL DEL INFORME.

DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A TRAVÉS 

DE DISTINTOS MEDIOS

PLANIFICACIÓN  DEL ESPACIO DELIBERATIVO PARA REVISIÓN

EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

SE RECEPTA DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DEL CEE

RESPONSABLES, LA INFORMACIÓN DE GESTIÓN DEL PERÍODO

2025.

LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS ESTABLECIDO POR EL CPCCS

EL EQUIPO DE RENDICIÓN DE CUENTAS DEL CEE ANALIZA LOS

INFORMES DE GESTIÓN PARA EXTRAER LA INFORMACIÓN Y

REGISTRAR LOS FORMULARIOS ESTABLECIDOS.

ELABORACION  DEL INFORME NARRATIVO DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS

EL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS DEL CEE SE REALIZÓ

CON INFORMACIÓN REMITIDA POR LAS UNIDADES

ADMINISTRATIVAS. LA CUAL FUE CONSOLIDADA Y REDACTADA.

CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

SE CONFORMA EL EQUIPO CRNL. EMC

MARLON ALBERTO MONTENEGRO POZO, JEFE DEL ESTADO MAYOR 

DEL CEE;

TCRN. EM JUAN CARLOS GUZMÁN VALLEJO, DIRECTOR DE 

PLANIFICACIÓN Y GESTIÓN ESTRATÉGICA DEL CEE; MAYO. DE INT. 

CARLOS FABRICIO FERNANDEZ PEREZ, DIRECTOR FINANCIERO DEL 

CEE. MEMORANDO NO. FT-CEE-CEE-DPGE-2026-0209-M del 27 de febrero de 2026.

DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS

SE SOLICITA A LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DEL CEE

REPORTEN LA INFORMACIÓN RELATIVA A LA GESTIÓN

EJECUTADA EN EL PERÍODO 2025. MEMORANDO NO. FT-CEE-CEE-DPGE-2026-0517-M del 04 de abril de 2026



17. DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

MEDIOS DE VERIFICACIÓN No. DE MEDIOS

PORCENTAJE 

DEL PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE 

DESTINO A 

MEDIOS 

LOCALES Y 

REGIONALES

PORCENTAJE 

DEL PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE 

DESTINÓ A 

MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE 

DEL PPTO 

DEL PAUTAJE 

QUE SE 

DESTINO A 

MEDIOS 

INTERNACION

ALES

MONTO MINUTOS

Radio 0 0 0 0 0 0

Prensa 0 0 0 0 0 0

Televisión 0 0 0 0 0 0

Medios digitales 0 0 0 0 0 0

18. TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

PONGA SI O 

NO

SI

SI

19. PLANIFICACIÓN: SE REFIERE A LA ARTICULACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS:

PONGA SI O 

NO

NO

SI

20. EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

NO. DE META DESCRIPCIÓN

TOTALES 

PLANIFICAD 

OS

TOTALES 

CUMPLIDOS

1

CORRESPONDE AL 

NIVEL DE 

EJECUCIÓN DE LOS 

PROYECTOS 

FINANCIADOS CON 

GASTO CORRIENTE 

Y GASTO CAPITAL 

PARA EL 

CUMPLIMIENTO DE 

LOS OBJETIVOS 

INSTITUCIONALES.

NIVEL DE 

EJECUCIÓN DE 

LOS 

PROYECTOS

100 99,35 99,35

OBJETIVO ESTRATÉGICO

1. APOYO DE INGENIERÍA A LAS OPERACIONES MILITARES.

SE EJECUTARON LOS PROYECTOS 

CONTEMPLADOS EN EL POA DEL CEE 2025 EN EL 

NIVEL DEL 99,35 %.

LA EJECUCIÓN DE LOS PROYECTOS PERMITEN FORTALECER LA 

CAPIDAD DEL CEE PARA EL APOYO DE INGENIERÍA  A LAS OPERACIONES 

MILITARES.

INDICADORES

% 

CUMPLIMIENT

O DE LA 

GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR META
DESCRIPCIÓN DE COMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO 

AL LOGRO

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE VERIFICACIÓN ESTABLECIDOS EN EL NUMERAL 12 DEL ART. 19 DE LA LOTAIP. https://www.cuerpodeingenierosdelejercito.mil.ec/transparencia/gestion-2025/

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO NO APLICA

EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO MATRIZ POA

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS 

EXCLUSIVAS
META POA RESULTADOS

0 0

0 0

0 0

MECANISMOS ADOPTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 19 DE LA LOTAIP https://www.cuerpodeingenierosdelejercito.mil.ec/transparencia/gestion-2025/

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. 

WEB DE LA INSTITUCIÓN
NOMBRE DE MEDIO

0 0

https://www.cuerpodeingenierosdelejercito.mil.ec/transparencia/gestion-2025/
https://www.cuerpodeingenierosdelejercito.mil.ec/transparencia/gestion-2025/


2

CORRESPONDE AL 

NIVEL DE 

EJECUCIÓN DE 

OBRAS Y SERVICIOS 

DEL CEE PARA EL 

CUMPLIMIENTO DE 

LOS OBJETIVOS 

INSTITUCIONALES.

ENTREGA DE 

OBRAS
2 2 100

21. CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

PRESUPUEST

O 

PLANIFICADO

PRESUPUEST

O 

EJECUTADO

53.919.903,45 49.217.417,86 

3.359.388,72   3.089.176,66   

634.519,20      634.519,20      

1.539.011,13   1.539.011,13   

59.452.822,50 54.480.124,85 

22. PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

91,64%

23. PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

Número Total 

Adjudicados

Valor Total 

Adjudicados

Número Total 

Finalizados

Valor Total 

Finalizados

50 5.377.278,42 3 62.837,94

7 1.595.153,31

2 525.567,29

7 324.786,28 2 129.999,04

2 22.800,00 2 22.800,00

18 3.625.213,00 2 236.132,34

16 1.391.572,82 16 1.391.572,82

28 128.446,78 27 121.252,74

COTIZACIONES DE BIENES Y SERVICIOS https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/buscarProceso.cpe?trx=50007#

MENOR CUANTIA BIENES Y SERVICIOS OBRAS https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/buscarProceso.cpe?trx=50007#

ARRENDAMIENTOS BIENES INMUEBLES https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/buscarProcesoRE.cpe?op=P#

RÉGIMEN ESPECIAL https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/buscarProcesoRE.cpe?op=R#

CATÁLOGO ELECTRÓNICO https://catalogoelectronico.compraspublicas.gob.ec/

ÍNFIMA CUANTÍA https://drive.google.com/drive/folders/1JDzx3RRUpwzrtiHCEMQZOpkGBc9CZqY-?usp=sharing

                                                               59.452.822,50                                        59.452.822,50                            54.480.124,85 

ESTADO ACTUAL

SUBASTAS INVERSAS ELECTRÓNICAS https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/buscarProceso.cpe?trx=50007#

LICITACIONES BIENES SERVICIOS OBRAS https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/buscarProceso.cpe?trx=50007#

TIPO DE CONTRATACIÓN (- ADQUISICIÓN DE BIENES INMUEBLES,-ADQUISICIÓN DE COMBUSTIBLE 

PARA VEHÍCULOS DE ENTIDADES CONTRATANTES,-ADQUISICIÓN DE PASAJES AÉREOS,-

ARRENDAMIENTO DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES, -CATÁLOGO ELECTRÓNICO, -COMPRA 

CORPORATIVA DE ALIMENTACIÓN ESCOLAR

-CONCURSO PÚBLICO DE CONSULTORÍA, -CONSULTORÍA CONTRATACIÓN DIRECTA, -CONSULTORÍA 

LISTA CORTA, -COTIZACIÓN, -FERIA INCLUSIVA, -ÍNFIMA CUANTÍA, -LICITACIÓN, -MENOR CUANTÍA, 

PROCEDIMIENTOS DE RÉGIMEN ESPECIAL, -PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACIÓN EN SITUACIÓN DE 

EMERGENCIA-PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACIÓN EN EL EXTRANJERO, -PROCEDIMIENTOS 

ESPECIALES, -PUBLICACIÓN, -SUBASTA INVERSA, -OTRAS-NO SE REALIZARON CONTRATACIONES)

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PROGRAMA Y/O PROYECTO CUENTAS POR PAGAR (OBRAS Y SERVICIOS)

TOTAL DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL 

CODIFICADO
GASTO CORRIENTE PLANIFICADO

GASTO CORRIENTE 

EJECUTADO
GASTO DE INVERSIÓN PLANIFICADO GASTO DE INVERSIÓN EJECUTADO

PROGRAMA Y/O PROYECTO PRODUCCIÓN (OBRAS Y SERVICIOS)

PROGRAMA Y/O PROYECTO CORRIENTE (PROYECTOS)

PROGRAMA Y/O PROYECTO CAPITAL (PROYECTOS)

2. APOYO DE INGENIERÍA AL DESARROLLO NACIONAL.
SE ENTREGARON 2 OBRAS DURANTE EL PERIODO 

2025, DE ACUERDO AL PLAZO CONTRACTUAL.

LA EJECUCIÓN Y ENTREGA DE OBRAS EMBLEMÁTICAS PERMITE AL CEE 

CUMPLIR CON EL APOYO AL DESARROLLO DE FORMA EFECTIVA.

TIPO DESCRIPCIÓN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/buscarProceso.cpe?trx=50007
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/buscarProceso.cpe?trx=50007
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/buscarProcesoRE.cpe?op=P
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/buscarProcesoRE.cpe?op=R
https://catalogoelectronico.compraspublicas.gob.ec/
https://drive.google.com/drive/folders/1JDzx3RRUpwzrtiHCEMQZOpkGBc9CZqY-?usp=sharing
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/buscarProceso.cpe?trx=50007
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/buscarProceso.cpe?trx=50007


1 12.000,00 1 12.000,00

24. ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

VALOR TOTAL

147.584,25      

798.437,74      

946.021,99      

N0. DE INFORME 

DE LA ENTIDAD 

QUE 

RECOMIENDA

NO. DE INFORME 

DE 

CUMPLIMIENTO

% DE 

CUMPLIMIENT

O DE LAS 

RECOMENDA

CION ES

DNA1-0072-2025

Memorandos: 

FT-CEE-CEE-DPGE-

2025-2034-M

FT-CEE-CEE-DPGE-

2025-2031-M 

100CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO.

Con documentos

Oficio Nro. FT-CEE-DCP-2025-0738-O

Oficio No. FT-BE69-2025-3055-O

La Dirección de Compras Púlicas y el Comando del BE69 Chimborazo 

remiten la documentacióne informe respectivamente de cumplimiento a las 

plan_accion_026906_20260410035256

Reporte General Plan DNA1-0072-2025

25. INCORPORACIÓN Y CUMPLIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES EMITIDOS POR PARTE DE LAS INSTITUCIONES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURÍA GENERAL

DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

TIPO BIEN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

ENAJENACIÓN MAQUINARIA Y EQUIPOS

ENAJENACIÓN VEHÍCULOS

CONSULTORÍA CONTRATACIÓN DIRECTA https://drive.google.com/drive/folders/1JDzx3RRUpwzrtiHCEMQZOpkGBc9CZqY-?usp=sharing

https://drive.google.com/drive/folders/1JDzx3RRUpwzrtiHCEMQZOpkGBc9CZqY-?usp=sharing
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